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La causa del desarrollo es una sola, y los actores de la cooperación, múltiples. La AECID es el
órgano rector de la política de cooperación española para el desarrollo, bajo la superior dirección
del Ministerio de Asuntos Exteriores y de Cooperación y del propio Gobierno, y tiene la responsabilidad
de coordinar todas aquellas actuaciones que las ONGDs, realizan con fondos estatales. La AECID
ha ido afinando progresivamente sus estrategias y sus instrumentos, cuya última expresión está
contenida en el nuevo Plan Director 2009-2012. En lo que toca a Bolivia, el objetivo final es lograr
una mayor eficacia de la Cooperación Española, a través de la complementación de las acciones
que realiza la AECID directamente, las que llevan a cabo Organismos Internacionales con fondos
de la AECID, y los programas y proyectos ejecutados por las ONGDs, como actores fundamentales
de la cooperación para el desarrollo.

La apuesta y el compromiso de la AECID con las ONGDs se ha plasmado en mecanismos de
financiamiento de largo plazo y en consolidar los instrumentos de coordinación, fortaleciendo los
espacios compartidos nacidos de las Mesas Sectoriales y de los Encuentros Anuales entre AECID
y ONGDs, a través de su representación en la COEB.

La AECID reconoce el papel fundamental de las ONGDs como vía de la participación de la sociedad
civil en la promoción del desarrollo, así como la importancia de su actividad en Bolivia, gracias, en
gran parte, a las buenas relaciones con los socios locales, que les está permitiendo alcanzar los
objetivos perseguidos. Estos objetivos van dirigidos a luchar contra la pobreza y a afrontar los
nuevos retos que plantea la agenda internacional, tales como la prevención de desastres, la
soberanía alimentaria, y la lucha contra el cambio climático, sin abandonar los sectores tradicionales
como salud, educación y desarrollo productivo. Todo ello, unido a los cambios profundos que está
viviendo el país, hace indispensable la coordinación entre todos los actores de la cooperación para
lograr una mayor eficacia y sostenibilidad de las acciones.

Este documento trata de reflejar las acciones desarrolladas por las ONGDs en el país, su ubicación
geográfica y sectorial, sus socios locales, así como la información institucional de las mismas, y
por ello, se convierte en una guía actualizada que esperamos sea de utilidad para todos los agentes
de la cooperación al desarrollo y sirva para destacar el papel que las ONGDs desempeñan en la
ejecución de la AOD española y en el logro de los objetivos que, como Agencia Española de
Cooperación, consideramos van en beneficio de la población más desfavorecida de Bolivia.

PRESENTACION DIRECTORIO COEB



La COEB es un foro que tiene la finalidad de coordinar las actividades de las organizaciones

españolas no gubernamentales que actúan en Bolivia, entre sí, con la cooperación oficial
española, con el gobierno de Bolivia, y con otras entidades similares de Bolivia y otros países

Está integrada por instituciones españolas no gubernamentales de cooperación que actúan en
Bolivia. Entre los objetivos de la COEB figuran:

• Facilitar el conocimiento entre sus miembros y promover la coordinación y
complementación de sus actividades en beneficio del desarrollo de Bolivia.

• Dar a conocer a la opinión pública boliviana las actividades de la cooperación española

para el desarrollo en Bolivia.
• Dar a conocer a la opinión pública boliviana la percepción y posicionamiento de la

cooperación española sobre la situación de desarrollo en Bolivia, especialmente en
asuntos de interés y respeto universal.

• Analizar los aspectos de índole nacional boliviana que tengan relación con la cooperación
internacional en general y española en particular.

• Aportar propuestas y opiniones ante el gobierno español central y descentralizado y
ante el gobierno boliviano, especialmente sobre temas relacionados con la plena accesibilidad
de sus miembros a los ámbitos de promoción del desarrollo.

La COEB inició su conformación a finales de 1997 y quedó consolidada a finales de 1998. Después
de más de 10 años de funcionamiento es la coordinadora de ONGDs más grande de Bolivia

En este directorio aportamos información sobre:

• Datos de contacto de casi 30 ONGDs pertenecientes a la COEB
• Datos de contacto de casi 100 Socios Locales con los que trabajamos
• Datos generales de casi 200 Proyectos en Ejecución en el año 2009

Pero no sólo eso, se dispone de información actualizada y más detallada en Internet
http://www.aecid.bo/que_es_la_coeb.html. El contacto con el equipo de coordinación de la

COEB es a través del correo electrónico coebcoordinacion@yahoo.es.

La principal vía de comunicación interna de la COEB es a través del Grupo
http://groups.google.com/group/coeb_bolivia/ y está restringido a sus miembros
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OBJETIVOS
GENERALES DE

LA INSTITUCION

ACSUR-LAS SEGOVIAS es una organización ciudadana, pluralista y laica,
comprometida con una acción de transformación social para construir un
modelo de desarrollo equitativo, sostenible y democrático a escala global
para hombres y mujeres.

OBJETIVOS Y
LINEAS

ESTRATEGICAS
EN BOLIVIA

LP.1. Fortalecimiento de las capacidades de la sociedad civil y los movimientos
populares para constituir instancias de diálogo, intervención política y
concertación con los poderes públicos, en el ámbito municipal, territorial,
estatal y regional.
LP.2. Fomento de la participación de las mujeres, y especialmente de las
mujeres indígenas, en los procesos de desarrollo económico, social, político
y cultural, y apoyo al desarrollo de una visión de equidad de género en las
organizaciones sociales e instituciones públicas.
LP.3. Apoyo a procesos de planeamiento territorial y dotación de
infraestructuras de saneamiento y vivienda, tanto en ámbitos rurales como
peri-urbanos.
LP.4. Fomento de un desarrollo rural equilibrado y social y ambientalmente
sostenible, en búsqueda de la soberanía alimentaria y del fortalecimiento
de las economías populares en el ámbito rural, y apoyo al desarrollo de la
economía popular y alternativas económicas en zonas peri-urbanas.

Correo Electrónico:
bolivia@acsur.org

Nombre y cargo del representante:
Simona Sansone

Dirección:
C. Méndez Arcos 785 - Sopocachi,
La Paz

ACSUR
www.acsur.org
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DATOS DE CONTACTO
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Agua Sustentable - AMUPEI - CDIMA - CEDESCO - CEDIB - CEFREC
CENDA - FECAR - FENATRAHOB - Gregoria Apaza - QHANA - Red
Ada - Wayna Tambo

SOCIOS LOCALES

Telf.:+591 2 241 93 78Asociación para la Cooperación con
el SUR - ACSUR-LAS SEGOVIAS



OBJETIVOS
GENERALES DE

LA INSTITUCION

1. Apoyar al cumplimiento de la dignidad de vida de los niños, familias y 
comunidades pobres

2. Contribuir al empoderamiento de las personas y al ejercicio de una 
ciudadanía activa.

3. Participar activamente en el fortalecimiento de la sociedad civil en el sur
en la movilización de la sociedad civil en el norte.

4. Actualizar permanentemente con agilidad y creatividad los modos de la
ayuda y la intervención que realizamos

OBJETIVOS Y
LINEAS

ESTRATEGICAS
EN BOLIVIA

1. Consolidar la estrategia institucional en el ámbito de los programas de
desarrollo territorial.

2. Incidencia en políticas públicas
3. Fortalecer la cooperación en:
Satisfacción de necesidades básicas: Educación, salud, saneamiento básico,
vivienda digna.

Dinamización de economías locales: Cadenas de valor, comercialización
de los productos de estas cadenas, fortalecer al municipio como agente
dinamizador del proceso.
  Empoderamiento y ciudadanía: Incidencia en políticas públicas
relacionadas a la ciudadanía, acciones para fortalecer la gobernabilidad y
el control ciudadano

Correo Electrónico:
ofinal@bolivia.ayudaenaccion.org
aabol@entelnet.bo

Nombre y cargo del representante:
José Rafael Maguiña Villón

Dirección:
Calle Miguel de Cervantes No. 2750,
Zona Sopocachi, La Paz

Ayuda en Acción
www.ayudaenaccion.org

DATOS DE CONTACTO
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ACLO Potosí - AIPE - Cáritas Coroico - PASOCAP - Causananchispaj
- CEE - CEPAC - CEMSE - CIEP - CIDES - CIPCA - OSCAR - PASOC
- PASOS - PROAGRO - Nor Sud - Secretariado Rural - Hogar Teresa
de los Andes - SEMTA

SOCIOS LOCALES

Telf.:+591 2 2421068/
2411936

Ayuda en Acción



OBJETIVOS
GENERALES DE

LA INSTITUCION

OBJETIVOS Y
LINEAS

ESTRATEGICAS
EN BOLIVIA

1 Apoyar procesos encaminados a la consecución de mayor justicia social
en la población boliviana.

2 Favorecer procesos de autogestión y crecimiento en la búsqueda de
condiciones de vida dignas para los sectores menos favorecidos de la
sociedad boliviana, potenciando la educación, la salud, los sistemas
productivos y el fortalecimiento de las organizaciones locales

3 Contribuir al desarrollo de una sociedad más justa y equitativa entre
mujeres y hombres

4 Contribuir al fortalecimiento de la identidades culturales y el conocimiento
y respeto entre distintas culturas.

5 Potenciar acciones encaminadas a la conservación y mejora del medio
natural, el equilibrio ecológico y la sostenibilidad del planeta como un
medio que permite a los seres vivos una calidad de vida.

Correo Electrónico:
aspabolivia@gmail.com
jose_benjumea@yahoo.com

Nombre y cargo del representante:
José  Benjumea  García

Dirección:
Calle Lirios Nº 1725 - Villa Moscú  /
Cochabamba

ASPA
www.aspa-andalucia.org
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DATOS DE CONTACTO
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ADIO

SOCIOS LOCALES

Telf.: +591 4 4796152Asociación Andaluza por la
Solidaridad y la Paz 

1 Fomentar Educación Global para cambiar actitudes y valores enmarcados
en justicia social, equidad entre mujeres y hombres, respeto al entorno
y derechos fundamentales.

2 Contribuir al desarrollo de sociedad justa y equitativa entre mujeres y
hombres.

3 Dar apoyo técnico, financiero, humano para mejorar condiciones de vida
en el mundo.



OBJETIVOS
GENERALES DE

LA INSTITUCION

Irradiar la caridad y la justicia, mejorar la calidad de vida , estudiar y denunciar
los mecanismos que generan toda forma de pobreza, promover el desarrollo
de los pueblos, sensibilizar a la sociedad, responder a las necesidades
humanas provocadas por fenómenos naturales o causados por el hombre

OBJETIVOS Y
LINEAS

ESTRATEGICAS
EN BOLIVIA

Cooperar de manera fraterna con la Oficina Nacional de CEPAS-Cáritas
Bolivia y sus oficinas diocesanas con medios técnicos, humanos y económicos
en diversos proyectos de desarrollo, asi como  en el seguimiento especifico
 de los  proyectos de C.Española en el país.

También  ampliar la cooperación según lo que CEPAS- Cáritas Boliviana
demande.

Correo Electrónico:
ccrespoz@yahoo.es

Nombre y cargo del representante:
Carmelo Crespo Zaldivar

Dirección:
Calle Pichincha 560, La Paz

Caritas
www.caritas.es

DATOS DE CONTACTO
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CEPAS

SOCIOS LOCALES

Telf.:+591 2 240 6206Caritas Española



OBJETIVOS
GENERALES DE

LA INSTITUCION

OBJETIVOS Y
LINEAS

ESTRATEGICAS
EN BOLIVIA

1 Desarrollo cultural y educación
2 Sistemas productivos sostenibles en áreas rurales
3 Desarrollo rural integral
4 Desarrollo económico local y fortalecimiento de organizaciones locales
5 Investigación para el desarrollo
6 Gestión y conservación de recursos naturales
7 Educación para el desarrollo, actividades de sensibilización y difusión

Correo Electrónico:
coordinacionbolivia@ceam-
ong.org

Nombre y cargo del representante:
Nicola Momentè

Dirección:
 Avenida Mutualista, Calle 8, n. 2065,
Santa Cruz, Bolivia.

CEAM
www.ceam-ong.org
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DATOS DE CONTACTO
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CEPOIM - CIDOB - CIDAC - FDMCIOB / BS - HOYAM / MOJOS -
IPHAE - PROBIOMA  - TIJARAIPA

SOCIOS LOCALES

Telf.:+591 763 53 942Centre D'estudis Amazónics

1 Promover el desarrollo de sistemas de producción y de manejo ambiental
adaptados a las condiciones del medio natural.

2  Integrar las iniciativas de la población local con sus tecnologías tradicionales,
mejoradas con la aportación de los conocimientos tecnológicos y científicos
actuales.

3 Contribuir a la recuperación y preservación de la cultura tradicional presente
en la región.

4 Extender las experiencias desarrolladas con éxito en la Amazonia boliviana
a otras regiones con características ecológicas y culturales similares.
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OBJETIVOS
GENERALES DE

LA INSTITUCION

OBJETIVOS Y
LINEAS

ESTRATEGICAS
EN BOLIVIA

Correo Electrónico:
bolcopade@yahoo.es

Nombre y cargo del representante:
M. Teresa Giménez Jiménez

Dirección:
Pasaje Rafael Bustillos, 1035, (Plaza
Lira), Sopocachi, La Paz

COPADE
www.copade.org

DATOS DE CONTACTO

COPADE

SOCIOS LOCALES

Telf.:+591 2 211 5384COPADE

 La Fundación Copade tiene sede central en Madrid, y otras sedes en San Pedro
de Sula  (Honduras) y en La Paz (Bolivia). La misión de la Fundación es “promover
estructuras socioeconómicas autosostenibles, respetuosas con el medio ambiente,
en grupos desfavorecidos del tercer mundo, a través de relaciones de Comercio
Justo que hagan a estos grupos agentes de su propio desarrollo”. Copade tiene
como prioridad la atención a sectores que atraviesan problemas especiales
debido a su pobreza, prácticas discriminatorias y restricciones comerciales, a
través de la cooperación al desarrollo. Esto lo lleva a cabo estableciendo unas
relaciones comerciales bajo los principios de Comercio Justo y la certificación
forestal FSC y colaborando en la creación de una estructura social que permita
a los grupos desfavorecidos ser agentes de su propio desarrollo. Además se
trata de que dicho desarrollo sea sostenible en el tiempo. Nuestra visión va
encaminada al impulso y desarrollo de acciones relacionadas con el Comercio
Justo, el Consumo Responsable y la Certificación FSC es un medio eficaz para
lograr un desarrollo sostenible.

En el proyecto aprobado por Cáritas Española, cuya contraparte en Bolivia es
la Pastoral de Movilidad Humana su obejtivo es,  "Aumentar capacitación,
industrialización y desarrollo comercial de los artesanos/as de la madera, cestería,
textil, cuero y barro y de cooperativas rurales extractoras de la madera bajo
certificación FSC mediante el esablecimiento de relaciones de comercio justo y
fomentando el uso de madera certificada FSC en los ábitos de compra de los
artesanos/as de la madera.

El proyecto financiado por la AECID tiene como título, "Promover el desarrollo
socioeconómicao de comunidades forestales y artesanos/as de Santa Cruz y la
Chiquitanía en Bolivia". En el proyecto aprobado por la AECID el objetivo es
"Generar economías locales para artesanos/as carpinteros/as y comunidades
forestales en Santa Cruz y la Chiquitanía (Bolivia) a través de la certificación
FSC y el Comercio Justo.
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OBJETIVOS
GENERALES DE

LA INSTITUCION

Enfermeras para el Mundo es una organización no gubernamental de
desarrollo que tiene el propósito de contribuir al desarrollo humano desde
el mundo de la salud y fundamentalmente desde la enfermería, con una
actitud de respeto hacia las culturas y valores específicos de cada comunidad.

OBJETIVOS Y
LINEAS

ESTRATEGICAS
EN BOLIVIA

Líneas de actuación generales de Enfermeras para el Mundo:
  La realización de proyectos de cooperación en países en vías de desarrillo.
  El diseño y ejecución de proyectos de educación y sensibilización para 

el desarrollo
  Preparación y realización de experiencias de voluntariado nacional e
 internacional
  La identificación y ejecución de proyectos de atención y apoyo a sectores

 marginados de la sociedad española.

Prioridades sectoriales:
  Salud básica (atención sanitaria básica, infraestructura sanitaria básica,
 nutrición, control de enfermedades infecciosas, educación sanitaria,
 formación personal sanitario).
  Programas sobre población y salud reproductiva (salud reproductiva,
  planificación familiar, lucha contra ITS y VIH/SIDA)

Correo Electrónico:
boliviaepm@enfermundi.com

Nombre y cargo del representante:
Sonia Navas Recio

Dirección:
C/ Avenida Mariscal Santa Cruz Nº2150
Edificio Esperanza, Piso 5, Oficina Nº6,
La Paz - Bolivia (OF. PROINEXA)

EPM
www.ong.enfermundi.com

DATOS DE CONTACTO

CEMSE - PROINEXA - Municipio SCZ - RED ADA
HOSPITAL 1º MAYO

SOCIOS LOCALES

Telf.:Fundación Salud y Sociedad -
Enfermeras para el Mundo
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OBJETIVOS
GENERALES DE

LA INSTITUCION

OBJETIVOS Y
LINEAS

ESTRATEGICAS
EN BOLIVIA

1 Apoyo a  iniciativas de ampliación del acceso en los niveles de primaria
y secundaria, en especial de las mujeres y población indígena y rural.

2 Apoyo a procesos de mejora de la calidad del sistema educativo público,
en los niveles de primaria y secundaria

3 Apoyo a iniciativas y procesos de articulación del sistema educativo con
el desarrollo económico y productivo del país

4 Fortalecimiento de los espacios de debate público y construccion de
políticas educativas a nivel local, nacional y regional tanto con los  socios
locales, como con otros aliados estratégicos y población en general

Correo Electrónico:
esfbolivia@educacionsinfronteras.org

Nombre y cargo del representante:
Lidia Serra

Dirección:
Calle Cervantes 2950, Sopocachi,
La Paz

ESF
www.educacionsinfronteras.org

DATOS DE CONTACTO

Amaw´ta - CEBIAE - CETM - CETHA- Fundación Machaqa - CEBIAE
CETHA EMBOROZU

SOCIOS LOCALES

Telf.:+591 2 241 5808Educación sin Fronteras

ESF es una organización independiente y laica comprometida con la defensa
y promoción del derecho a una educación de calidad para todos y todas,
como un derecho humano fundamental. ESF entiende la educación como
motor para la transformación y desarrollo personal y comunitario, hacia un
tipo de relaciones equitativas, no discriminatorias, participativas y hacia la
construcción de un mundo que ofrezca iguales oportunidades a todas las
personas.
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OBJETIVOS
GENERALES DE

LA INSTITUCION

Los objetivos, asumidos por la Fundación de Ayuda Contra la Drogadicción -FAD - en
la línea de cooperación al desarrollo son:
• Reforzar la presencia institucional de las organizaciones locales
• Para ayudarlas a emprender y sostener actuaciones viables de

desarrollo y a conseguir financiación local
• Para reforzar su imagen y capacidad institucional
• Para facilitarles interlocución con los organismos de cooperación
• Para constituirlas como un elemento de referencia que permita la

multiplicación a otras organizaciones de sus países b. Propiciar el consenso
metodológico y el desarrollo técnico de las distintas organizaciones

• Facilitando la transmisión de metodologías
• Homogeneizando criterios mínimos
• Compartiendo avances técnicos
• Complementando esfuerzos y programas
• Facilitar una referencia para la cooperación en el ámbito de trabajo en el desarrollo

integral de las comunidades a los organismos de cooperación españoles y europeos
• De cara a las distintas convocatorias de cooperación
• Garantizando rigor y eficacia en la gestión
• Sirviendo de puente bidireccional para los programas entre Europa y Latinoamérica
Apoyar, como resultado final de todo lo anterior y a partir de las intervenciones
sectoriales, el desarrollo de un tejido social articulado que vertebre las
sociedades latinoamericanas y que cumpla las múltiples funciones que le son propias.

OBJETIVOS Y
LINEAS

ESTRATEGICAS
EN BOLIVIA

BOLIVIA: La Paz, Sucre, Zona del Beni (prioridades geográficas)
1 Desarrollo integral de comunidades y vertebración social (zona del Beni).
2 Puesta en marcha de talleres de formación laboral.
3 Formación de mediadores sociales.
4 Prevención de los riesgos psico-sociales en el ámbito escolar.
5 Defensorías de la niñez y apoyo psico-pedagógico.
6 Centros piloto de apoyo al desarrollo comunitario en los macrodistritos de la ciudad

de La Paz. (prioridades sectoriales)

Correo Electrónico:
fadbolivia@fad.es

Nombre y cargo del representante:
Fernando De La Cruz Prego

Dirección:
Pasaje Capitán Ravelo, 2189,
La Paz, BOLIVIA

FAD
www.fad.es

DATOS DE CONTACTO

CIEC - ENDA

SOCIOS LOCALES

Telf.:+591 2 2118085Fundación de Ayuda contra la
Drogadicción
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OBJETIVOS
GENERALES DE

LA INSTITUCION

OBJETIVOS Y
LINEAS

ESTRATEGICAS
EN BOLIVIA

Correo Electrónico:
bolivia@fundacionfide.org

Nombre y cargo del representante:
Cecilia Zenteno Lawrence

Dirección:
Av. Maria Luisa Pacheco 359
Urbanización La Vertiente,
Cochabamba

FIDE
www.fundacionfide.org

DATOS DE CONTACTO

INDICEP

SOCIOS LOCALES

Telf.:+591 4 430 18 52Fundación Iberoamericana para el
Desarrollo

 Fundación de cooperación al desarrrollo, sin fines de lucro, que tiene como
objetivo la promoción del desarrollo económico-social, cultural y territorial
que garantice el derecho al trabajo, a la riqueza y a la calidad de vida de
todos los hombres y de todos los pueblos.

La fundación FIDE canaliza el apoyo de los ciudadanos y de los pueblos,
desde las naciones más avanzadas, hacia los países iberoamericanos y a
los que inician el desarrollo. Siendo instrumento tanto para la creación de
ideas, elaboración de métodos y asignación de recursos como para la
ejecución de proyectos que permiten alcanzar el desarrollo.

El objetivo de la Fundación Iberoamericana para el Desarrollo es contribuir
a generar cambios que hagan posible el Desarrollo Sostenible en Bolivia,
mediante acciones que promuevan la solidaridad, denunciando las causas
de la pobreza y las desigualdades, realizando estudios y campañas,
fomentando el comercio justo e implementando programas y proyectos
Líneas de acción:
• Educación no formal y desarrollo humano
• Fortalecimiento Organizacional
• Participación y Ejercicio Ciudadano
• Equidad de Género
• Productividad y generación de microempresas
• Micro finanzas
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OBJETIVOS
GENERALES DE

LA INSTITUCION

Trabajar para promover la salud de las personas, prevenir y tratar sus
deficiencias y/o discapacidades a través de proyectos de cooperación al
desarrollo.

OBJETIVOS Y
LINEAS

ESTRATEGICAS
EN BOLIVIA

Las principales acciones que se pretende llevar a cabo son:

1 La actuación es en los países de Iberoamérica, concretamente en Bolivia
y en el departamento de Santa Cruz, donde trabajamos con Proyectos
de carácter integral, dirigidos principalmente a lograr procesos que mejoren
la atención fisioterapéutica de la población beneficiaria o a atender sus
necesidades básicas.

2 La educación en valores y compromisos sociales activos, fomentando la
solidaridad, para conseguir una participación comprometida de la sociedad
civil, necesaria para hacer frente a esos cambios estructurales que el
mundo necesita.

Correo Electrónico:
claudiaplazaong@gmail.com

Nombre y cargo del representante:
Claudia Plaza Murias

Dirección:
Condominio Guembé, Bloque 4 -
Dpto.3A - Calle chochi, Barrio
San Luis - Santa Cruz

FPM
www.fisioterapeutasparaelmundo.com

DATOS DE CONTACTO

Hospital Universitario Hernández Vera - Hospital Parroquial de San
Ramón - Hospital Municipal de San Javier - Hospital Municipal Cesar
Banzer - Municipios

SOCIOS LOCALES

Telf.:+591 3 320 2944Fisioterapeutas para el Mundo
Solidarios
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OBJETIVOS
GENERALES DE

LA INSTITUCION

OBJETIVOS Y
LINEAS

ESTRATEGICAS
EN BOLIVIA

La misión institucional de la FPSC es global y la participación en Bolivia es el
fortalecimiento de sus socios locales, especialmente en el área de educación y
desarrollo rural. Se expresa en los siguientes objetivos:

Contribuir a la erradicación de la pobreza a través de un desarrollo humano,
económico y social, sostenible y equilibrado, mejorando las condiciones
socioeconómicas de la población más desfavorecida, incentivando el desarrollo
de las capacidades humanas y fortaleciendo la sociedad civil. Fomentar la
educación y la formación profesional como motores de un desarrollo duradero,
generador de riqueza y protagonismo social.

Favorecer la promoción de la mujer en todos los sectores y actividades, y de
forma preferente en el ámbito rural, para incrementar su participación social e
incentivar su acceso a la toma de decisiones.

Apoyar a las minorías para garantizar el acceso de todos, en condiciones de
justicia y equidad, a los bienes y servicios básicos, y para fomentar el equilibrio
cultural, así como la contribución a la paz.

Fomentar, promocionar y difundir la cultura como expresión cualificada del
hombre y de sus vicisitudes históricas, y como aportación al diálogo entre las
diversas culturas.

Contribuir a crear en la sociedad, y en especial entre los jóvenes, una mayor
conciencia ciudadana, responsable y solidaria.

Correo Electrónico:
cesareo@cesareox.com

Nombre y cargo del representante:
Cesáreo García Rodicio

Dirección:
Calle Macario Pinilla 345, Sopocachi,
La Paz

FPSC
www.fundacionfpsc.org

DATOS DE CONTACTO

APROCS - AYNI

SOCIOS LOCALES

Telf.:Fundación Promoción Social de la
Cultura

La misión institucional de la FPSC se expresa en los siguientes objetivos:
• Contribuir a la erradicación de la pobreza
• Fomentar la educación y la formación profesional
• Favorecer la promoción de la mujer
• Apoyar a las minorías
• Fomentar, promocionar y difundir la cultura
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OBJETIVOS
GENERALES DE

LA INSTITUCION

La Fundación InteRed es una ONG de Desarrollo promovida por la Institución Teresiana
para impulsar, desde la sociedad civil, una Red de Intercambio y Solidaridad entre
grupos sociales, pueblos y culturas. Tiene por finalidad: colaborar a la transformación
de la realidad socio-económica actual generadora de injusticia y luchar contra la
pobreza, las desigualdades y la exclusión, a través de procesos socio-educativos
desde un enfoque de Derechos Humanos y de género.

OBJETIVOS Y
LINEAS

ESTRATEGICAS
EN BOLIVIA

La Fundación InteRed enmarca su actuación en los siguientes principios generales,
principios operativos y enfoques horizontales.
Principios generales:

Defensa y lucha por la justicia para impulsar la transformación hacia una sociedad
más humana, en la que sean posibles relaciones interdependientes, equitativas,
solidarias y de cooperación en la búsqueda y obtención de una vida digna para todos
y todas.

Erradicación de la pobreza, la exclusión y las desigualdades-incluida la de género-
 entendidas no sólo como satisfacción de las necesidades básicas sino también como
promoción de las capacidades de las personas y de acceso a los recursos.

Enfoques horizontales:
  Enfoque de género: Promover la igualdad entre mujeres y hombres es imprescindible
en cualquier estrategia de lucha contra la pobreza, de ahí que la Fundación InteRed
incorpore la transversal de género en el conjunto de sus actuaciones.

Fortalecimiento institucional: Cualquier acción de desarrollo debe contemplar un
proceso de empoderamiento de los actores que en ella participan.

Enfoque de Derechos
Interculturalidad
Sostenibilidad medioambiental: Cualquier estrategia de lucha contra la pobreza

debe asegurar la conservación de los recursos naturales.

Correo Electrónico:
especun@hotmail.com

Nombre y cargo del representante:
Esperanza Cunchillos

Dirección:
sipe sipe 2160

Intered
www.intered.org

DATOS DE CONTACTO

Amistad y Ciencia - ICFB - CETHA - CEMSE - EDYFU - Nor Sud -
Ipeno Imutu - Programa IME - IFFI, Tijaraipa

SOCIOS LOCALES

Telf.:+591 422 7122Fundación IntRed
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OBJETIVOS
GENERALES DE

LA INSTITUCION

OBJETIVOS Y
LINEAS

ESTRATEGICAS
EN BOLIVIA

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS
Alimentos e ingresos suficientes y mayor control de los recursos naturales
para las personas que viven en la pobreza

Acceso al mercado y a un empleo estable y digno para las personas que
viven en la pobreza.
  Pleno ejercicio de los derechos sociales y políticos por parte de todas las
personas marginadas e influencia efectiva sobre las decisiones que afectan
a sus vidas.
LÍNEAS ESTRATÉGICAS
  Tierra- territorio
  Recursos Naturales (gestión territorial, agua, biodiversidad)
  Producción campesina e indígena y acceso a mercados
  Seguridad alimentaria
  Industrias extractivas (defensa de los derechos de pueblos indígenas 

frente a la actividad extractivista)

Correo Electrónico:
lcamacho@intermonoxfam.org

Nombre y cargo del representante:
Luis Camacho

Dirección:
Av. Hernando Siles 5862, Obrajes,
La Paz

IO
www.intermonoxfam.org

DATOS DE CONTACTO

AGUA SUSTENTABLE - AIPE - CEADESC - CEDIB - CEDLA - CEJIS
NACIONAL - CEJIS RIBERALTA - CENDA - CIPCA Norte - CIPCA
Cordillera - CIPCA Pando - FE Y ALEGRIA - Fundación Jubileo

SOCIOS LOCALES

Telf.:+591 2 278 4656 /
211 3212

Intermón Oxfam

Intermón Oxfam es  una Organización No Gubernamental dedicada a la
cooperación para el desarrollo desde 1956. Trabaja al lado de las personas
en los países empobrecidos, a través de programas de cambio estratégico,
para alcanzar conjuntamente soluciones adecuadas, efectivas y duraderas
a la pobreza y la exclusión.



OBJETIVOS
GENERALES DE

LA INSTITUCION

OBJETIVOS Y
LINEAS

ESTRATEGICAS
EN BOLIVIA

Lucha contra la pobreza en la Mancomunidad del Caine, San Lucas
Chuquisaca y el Pantanal.
Lineas estratégicas:
  Actividades agropecuarias (Mancomunidad del Caine);
  Actividades agroforestales (San Lucas Chuquisaca)
  Tratamiento de residuos sólidos (Roboré y San José de Chiquitos - El 

Pantanal-)
  Género como linea trasversal a todos los proyectos.

Correo Electrónico:Nombre y cargo del representante:
Fernando Varas García

Dirección:
Av. Libertador Bolivar # 1803 ,
3er piso COCHABAMBA

IPADE
www.fundacion-ipade.org
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ASMUDES - RED ADA

SOCIOS LOCALES

Telf.:+591 4 440 8544Instituto para la promoción y ayuda
al desarrollo

Lucha contra la probleza en las zonas más deprimidas de Bolivia.



OBJETIVOS
GENERALES DE

LA INSTITUCION

Visión
Un mundo en el que imperen sistemas de desarrollo que fomenten el modelo
económico y social propuesto por la UGT: cumplimiento de las garantías
básicas de derechos humanos, protección social, redistribución y cohesión
social, destacando el derecho y acceso al empleo en condiciones dignas.
Son ejes de este modelo social la libertad, la igualdad y la solidaridad.

Misión
“Apoyar la existencia y creación de organizaciones sindicales fuertes, con
capacidad reivindicativa y, de esta manera, defender los derechos laborales
de los trabajadores y trabajadoras de los países en desarrollo”

OBJETIVOS Y
LINEAS

ESTRATEGICAS
EN BOLIVIA

Principios
El fortalecimiento democrático y la buena gobernabilidad -como principios
fundamentales para lograr un desarrollo humano sostenible- requieren de
la implicación de las organizaciones de trabajadores y trabajadoras en el
diálogo social.

La cooperación al desarrollo en los países pobres no sólo implica la
realización de acciones en el terreno, sino la sensibilización y educación
para el desarrollo de toda la sociedad en los países desarrollados.

La importancia de la libertad sindical e independencia de las organizaciones
de trabajadoras y trabajadores, como garantes de su rol de representación
y legitimidad social.

Correo Electrónico:
iscodbolivia@hotmail.com

Nombre y cargo del representante:
Pablo Manzanares Martínez

Dirección:
Calle Capitán Ravelo. Pasaje Capitán
Ravelo Nº 2189

ISCOD
www.iscod.org

DATOS DE CONTACTO
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CEPROMIN - CEDLA - Fundación Comunidades en Acción

SOCIOS LOCALES

Telf.:+591 2 215 2126Instituto Sindical de Cooperación al
Desarrollo ISCOD-UGT Bolivia



OBJETIVOS
GENERALES DE

LA INSTITUCION

OBJETIVOS Y
LINEAS

ESTRATEGICAS
EN BOLIVIA

En Bolivia al momento ISF-Cat prioriza favoverecer el acceso a los servicios básicos
en particular le energía para el desarrollo rural mendiante planificaciones territoriales
involucarndo los actores locales y en el respecto del medioambiente

Correo Electrónico:
lorenzo.perone@isf.es
bolivia@esf-cat.org

Nombre y cargo del representante:
Lorenzo Perone
Dirección:
C/Cabrera E-199 Edificio DNI oficina
404 Cochabamba

ISF - Cat www.isf.es
www.esf-cat.org
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Mosoj Causay - CINER

SOCIOS LOCALES

Telf.:+591 4 468 14 37Asociación Catalana de Ingeniería
Sin Fronteras

La Asociación Catalana de Ingeniería Sin Fronteras, es una organización no
gubernamental dedicada a la cooperación al desarrollo y que busca poner la tecnología
al servicio del desarrollo, para construir una sociedad mundial justa y solidaria.

Sabemos que es técnicamente posible cubrir las necesidades de alimentación,
salud, vivienda y educación. Apostamos por otro modelo de desarrollo que respete el
medio ambiente y ponga en primer lugar a las personas y a las comunidades.

En el planeta hay recursos suficientes para que todos podamos vivir dignamente,
pero su reparto es desigual. Actualmente vivimos una situación de desequilibrio como
jamás se había dado.

Para superar la desigualdad necesitamos una visión global de las causas y las
consecuencias de la pobreza, así como un compromiso activo con los esfuerzos
necesarios para erradicarla.

La Ingeniería es una herramienta esencial para el acceso universal a los servicios
básicos, imprescindibles para un vida digna. Así, el acceso al agua potable y al
saneamiento o la cobertura de las necesidades mínimas de energía y comunicación
son factores clave en la lucha contra la pobreza.

Los sectores de trabajo son:

1 Equipamiento, infraestructura y redes de servicios
2 Agua y saneamiento
3 Desarrollo agropecuario, gestión territorial y microempresas
4 Tecnología de la información (TIC)
5 Energía



OBJETIVOS
GENERALES DE

LA INSTITUCION

Cooperar con el desarrollo sostenible, humano, social y económico, para
contribuir a la erradicación de la pobreza en el mundo.

OBJETIVOS Y
LINEAS

ESTRATEGICAS
EN BOLIVIA

Cooperar al desarrollo social y económico con especial atención a la infancia
y la juventud, otorgando especial importancia a la educación como instrumento
eficaz de desarrollo y garantía de futuro.

Correo Electrónico:
hcamacho@ofprobol.org

Nombre y cargo del representante:
Humberto Camacho

Dirección:
Av. Papa Paulo No. 982 esq. Ismael
Vásquez, Cochabamba

JTM
www.jovenestercermundo.org

DATOS DE CONTACTO
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OFPROBOL

SOCIOS LOCALES

Telf.:+591 453 2452Jóvenes del Tercer Mundo



OBJETIVOS
GENERALES DE

LA INSTITUCION

OBJETIVOS Y
LINEAS

ESTRATEGICAS
EN BOLIVIA

Correo Electrónico:
mdmbolivia@entelnet.bo

Nombre y cargo del representante:
Cristobal Ayllon Loma

Dirección:
Calle Sotomayor 2728  Sopocachi
La Paz

MdM
www.medicosdelmundo.org
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SEDES LP - SEDES SCZ - Municipios

SOCIOS LOCALES

Telf.:+591 2 241 0112Medicos del Mundo

Médicos del Mundo es una asociación de solidaridad internacional,
independiente, regida por el derecho fundamental a la salud y a una vida
digna para cualquier persona. Nuestros objetivos son:

Ayudar en el ámbito de la salud, a las poblaciones más vulnerables en
situaciones de crisis humanitarias provocadas por guerras o catástrofes
naturales y en situaciones de pobreza en aquellas zonas de más bajo
desarrollo humano del planeta.

Atender a las personas desprotegidas del entorno social español.
Nuestras intervenciones se acompañan de la denuncia, mediante acciones

testimoniales, de los atentados contra los derechos humanos, tanto de
mujeres como hombres, en especial enfocándonos más concretamente en
las trabas al acceso a la asistencia sanitaria.Máx 300 caracteres.

Mejora del sistema de atención primaria
Mejora de la capacidad de gestión local de la salud con participación

social.
Mejora de la salud materna e infantil y la salud sexual y reproductiva.
Apoyo a la articulación de la interculturalidad y la medicina tradicional en

el sistema público de salud.
Apoyo a la igualdad de género, el empoderamiento de la mujer y otros

colectivos vulnerables en áreas rurales.



OBJETIVOS
GENERALES DE

LA INSTITUCION

Promoción de la salud y el desarrollo en las regiones más pobres, con
programas y/o proyectos que se basan en la estrategia de la APS, para
contribuir al desarrollo económico y social de los pueblos.

OBJETIVOS Y
LINEAS

ESTRATEGICAS
EN BOLIVIA

Apoyar financiera y técnicamente a programas y/o proyectos de salud y de
desarrollo dirigido a los grupos sociales más deprimidos del país, con
especial atención a las étnias más desfavorecidas.

Correo Electrónico:
delegacionbolivia@medicus
mundi.info

Nombre y cargo del representante:
Javier Edgar Román Beltrán

Dirección:

MME
www.medicusmundi.info

DATOS DE CONTACTO
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SEPADES - CEDEC

SOCIOS LOCALES

Telf.:+591 2 231 45 88Medicus Mundi Delegación Bolivia



OBJETIVOS
GENERALES DE

LA INSTITUCION

OBJETIVOS Y
LINEAS

ESTRATEGICAS
EN BOLIVIA

Educación, Infancia en Riesgo Social y Servicios Básicos

Correo Electrónico:
mpdl@cotas.com.bo

Nombre y cargo del representante:
Pedro Bermejo

Dirección:
Alemana 7º Anillo detrás del
Condominio La Sierra

MPDL
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APEP - Cuatro Vientos

SOCIOS LOCALES

Telf.:+59 3 345 9641Movimiento por la Paz, el Desarme
y la Libertad

Colaborar en el Desarrollo Sostenible de los Pueblos



OBJETIVOS
GENERALES DE

LA INSTITUCION

Acompañar a las comunidades y a las organizaciones populares, apoyando
procesos sociopolíticos de transformación social mediante proyectos y programas
de desarrollo endógeno participativo, de economías populares y de participación
ciudadana.

OBJETIVOS Y
LINEAS

ESTRATEGICAS
EN BOLIVIA

OBJETIVOS:
  Fortalecimiento de la democracia participativa mediante la capacitación técnica
y política de las organizaciones de base y movimientos sociales; (OE2) Mejora
de las capacidades económicas de los sectores campesinos, indígenas y
populares;

Defensa de los derechos humanos de los sectores tradicionalmente excluidos
Mejora de la situación relativa de la mujer en cuanto a su acceso a los espacios

de participación socio-política y a recursos económicos y productivos

LINEAS ESTRATÉGICAS:
Fortalecimiento organizativo de la sociedad civil;
Fortalecimiento del poder local y formación política;
Democratización de municipalidades;
Extensión de economías populares, sociales y solidarias (campesinas y

urbanas);
 Soberanía alimentaria;
Promoción y defensa de los derechos humanos de los sectores de población
más vulnerable;

Mitigación de los efectos de las catástrofes naturales en las comunidades
campesinas e indígenas;

Participación socio-política e incorporación de la mujer a los espacios de toma
de decisiones;

Acceso a recursos económicos;
Fortalecimiento de las organizaciones de mujeres campesinas indígenas

Correo Electrónico:
mundubat-boliv
@acelerate.com

Nombre y cargo del representante:
Antonio José Montoro Carmona

Dirección:
Calle Ecuador 2181. Edificio San
Antonio. Mezzanine Local 2

MUNDUBAT
www.mundubat.org

DATOS DE CONTACTO
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Bartolinas - UNITAS - Red Ada - COINCABOL

SOCIOS LOCALES

Telf.:Fundación MUNDUBAT



OBJETIVOS
GENERALES DE

LA INSTITUCION

OBJETIVOS Y
LINEAS

ESTRATEGICAS
EN BOLIVIA

Correo Electrónico:
sbustamante@proyectosolid
ario.org

Nombre y cargo del representante:
Sandra Bustamante

Dirección:
Ladislao Cabrera N° 199, piso 4°,
ofic. 403

PS
www.proyectosolidario.org
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APEP - AVE - AYNI/RUWAY - DNI - IRFA - MLAL - NOR SUD -
TALLER CULTURAL TINKU

SOCIOS LOCALES

Telf.:+591  4  4503983Proyecto Solidario

PROYECTO SOLIDARIO es una organización privada dedicada a promover
el reconocimiento y fortalecimiento de los Derechos de la Infancia recogidos
en la Convención aprobada por Naciones Unidas en 1989.

Esta labor se lleva a cabo, desde un conocimiento profundo de la realidad,
a través de Proyectos y Programas, en España y en otros países (Bolivia,
Ecuador, Marruecos y Perú) a través de la cooperación para el desarrollo.

PROYECTO SOLIDARIO es una Organización española, fundada en 1986,
dedicada a la Defensa y Promoción de los Derechos del Niño. Actuamos
principalmente en el sector de la cooperación para el desarrollo colaborando
con niños, niñas y adolescentes, principalmente de los sectores sociales
menos favorecidos.Las Líneas Programáticas de trabajo en Bolivia, quedan
enmarcadas dentro del Plan Estratégico de PROYECTO SOLIDARIO. Éstas
son las siguientes:

PROTECCIÓN: Dentro de esta línea se buscan las diferentes intervenciones
en el terreno para mejorar la protección de los niños y niñas en circunstancias
especialmente difíciles y resolver las causas básicas que conducen a esas
situaciones

EDUCACIÓN: El trabajo en esta línea queda ligado básicamente al
derecho a la educación ligándose a otros derechos humanos fundamentales.

INCLUSIÓN: En esta línea, se hace especial énfasis a los niños y niñas
trabajadores buscando el fortalecimiento de sus capacidades así como el
ejercicio y defensa de sus derechos



OBJETIVOS
GENERALES DE

LA INSTITUCION

PAZ Y DESARROLLO, es una organización no gubernamental para el
desarrollo desde donde se intenta contribuir a mejorar las condiciones de
vida de comunidades en paises empobrecidos. Realizamos nuestro trabajo
a través  de una cooperación participativa, con especial atención a la cuestión
de género, es decir, a la inserción de la mujer en el desarrollo de su propia
comunidad en condiciones de igualdad y de respeto. Nuestro fin es promover
los cambios sociales y económicos a través de la mejora de la salud,
educación, infraestructuras básicas, defensa de la infancia, promoción de
la mujer,...Intentamos que poco a poco se consigan acortar las desigualdades
que impiden unas relaciones entre el norte y la gran mayoría del sur en
unas mínimas condiciones de justicia.

OBJETIVOS Y
LINEAS

ESTRATEGICAS
EN BOLIVIA

Lo que hacemos en Bolivia; OBJETIVOS EN BOLIVIA:
Los proyectos que se trabajan están dirigidos especialmente a
 “Empoderameinto de la Mujer y Potenciación de la Equidad de Género,
Promover Sistemas Productivos Auto Sostenibles, Infraestructura Productiva,
Salud y Educación”  que contribuirán al desarrollo Humano y Socioeconómico
de los beneficiarios  en  los diferentes departamentos del País.
Nuestro trabajo también ha llegado a otras partes del país desarrollando
diagnósticos y estudios orientados a la  implementación de proyectos y a
la difusión de nuestras propuestas en Bolivia.

Correo Electrónico:
bolivia@pazydesarrollo.org

Nombre y cargo del representante:
Amalia Alarcón Beckelman

Dirección:
Av. Sánchez Lima Edificio ORION
piso 12 Dpto.1201 La Paz y
Av. Villazón Nº 179 Potosí

PyD
www.pazydesarrollo.org

DATOS DE CONTACTO
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CID - MGCP - Coordinadora Mujer - Bartolinas - Ministerio de
Planificación al Desarrollo - ART/GOL

SOCIOS LOCALES

Telf.:+591 2 242 4519 /
622 7930

Asociación por la Paz y el Desarrollo



OBJETIVOS
GENERALES DE

LA INSTITUCION

OBJETIVOS Y
LINEAS

ESTRATEGICAS
EN BOLIVIA

Ofrecer una Oficina de Atención a la Ciudadanía Exterior y al Retorno, con las siguientes
estrategias:

Facilitar información y asesoramiento a todas las consultas que se nos dirijan sobre
los derechos de la ciudadanía en el exterior (nacionalidad, pensiones, programas de
las comunidades autónomas, convalidaciones académicas, trámites administrativos,…).

Dar respuesta desde el ámbito jurídico y social, a todas las inquietudes del colectivo
de españoles residentes en el exterior, bien facilitándoles documentación o bien
poniéndoles en contacto con la Administración correspondiente (Seguridad Social,
servicios consulares,…).

Ayudar a mantener el vínculo del residente español con España a través de
programas culturales, de difusión, de nuestra página web y de la revista digital.

Trabajar por la igualdad de género, desarrollando programas que fomenten el papel
de la mujer en la sociedad, prestando un apoyo especial a aquellas que puedan sufrir
violencia de género.

Correo Electrónico:
boliviaespanolesenelmundo
@yahoo.es

Nombre y cargo del representante:
Monstserrat Díaz Grau

Dirección:
Pasaje Capitán Ravelo, 2189
La Paz

RRubial
www.espanolesenelmundo.org
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SOCIOS LOCALES

Telf.:+591 2 215 2126Fundación Españoles en el Mundo
Ramón Rubial

a) Realizar de forma directa, o concertada con otras entidades,  programas de asistencia
dirigida a todos los españoles que se encuentren en estado de necesidad, en
cualquier parte del mundo.

b) Mantener la presencia española en el mundo, por medio de los españoles que
residan fuera de nuestras fronteras, fomentando todo tipo de relaciones entre España
y todos los países del mundo.

c) Propiciar que los españoles, que residan o hayan vivido fuera de España, se
beneficien de la solidaridad nacional española y de la asistencia necesaria.

d) Fomentar el conocimiento sobre la vida cultural, política, económica y social de
España.

e) Impulsar la participación de los españoles residentes en el extranjero en la elección
de los miembros que deban representar a/y en las Instituciones españolas en el
exterior y profundizar en la democratización del sistema de elección, así como el
ejercicio pleno del sufragio de los españoles que residen fuera del propio país.



OBJETIVOS
GENERALES DE

LA INSTITUCION

Solidaridad Internacional, desde una perspectiva progresista y plural, abierta
al dialogo y a la participación, trabaja por al consolidación de la democracia,
el respeto a los derechos humanos, el desarrollo sostenible, la igualdad y
la justicia social. Para ello, lleva a cabo proyectos de cooperacion al desarrollo
y acciones humanitarias en los países empobrecidos y actividades de
educacion al desarrollo y de sensibilización de la opinión publica en España
y Europa

OBJETIVOS Y
LINEAS

ESTRATEGICAS
EN BOLIVIA

Contribuir de forma progresista al desarrollo humano y sostenible, apoyando
el fortalecimiento de los procesos democráticos en Bolivia, el respeto y la
defensa de los derechos humanos, la consolidación de las instituciones
comunitarias, locales y regionales y la adquisición de capacidades desde
una perspectiva intercultural, que ofrezcan mejores oportunidades a las
poblaciones indígenas y campesinas orientadas a mejorar su calidad de
vida y el disfrute de una ciudadanía social plena y responsable.

La Promoción y ejercicio de los derechos sociales, civiles, políticos,
económicos, culturales, sexuales y reproductivos de las mujeres: Vigilando
para la no violación de los mismos, con especial incidencia en la lucha
contra la violencia de género y en la promoción de la salud sexual y
reproductiva, con enfoque intercultural.

El fortalecimiento del principio de equidad y justicia social, y de igual de
oportunidades entre hombres y mujeres en el desarrollo.

Reforzamiento de la identidad cultural: Transmitiendo valores ciudadanos
referidos a la equidad de género, teniendo en cuenta las especificidades
culturales propias de cada contexto local.

Correo Electrónico:
bolivia@solidaridad.org

Nombre y cargo del representante:
Emma Puig de la Bellacasa

Dirección:
Calle mendez Arcos 785, Sopocachi,
La Paz

SI
www.solidaridad.org
www.empoderamientomujeres.org

DATOS DE CONTACTO
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SEMTA - Gregorias - CECADEM - KURMI - CECASEM - NOR SUD

SOCIOS LOCALES

Telf.:+591 2 241 03 83SOLIDARIDAD INTERNACIONAL



OBJETIVOS
GENERALES DE

LA INSTITUCION

OBJETIVOS Y
LINEAS

ESTRATEGICAS
EN BOLIVIA

Correo Electrónico:
bolivia@veterinariossinfronte
ras.org

Nombre y cargo del representante:
Estefania Garcia Forés

Dirección:
Guzmán de Rojas 555, Sopocachi -
La Paz

VSF
www.veterinariossinfronteras.org
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Bartolinas - CESA - CIOEC - CIPCA - COINCABOL - CONAMAQ -
CSCB - CSUTCB - FOBOMADE - ICO - RENACE

SOCIOS LOCALES

Telf.:+59 1 2 211 8553Veterinarios Sin Fronteras -
VETERMON

Promover desde la cooperación un modelo de desarrollo rural justo en favor
de la Soberanía Alimentaria, como propuesta que dignifique la vida campesina
y garantice la sostenibilidad ambiental, social y cultural del Derecho a la
Alimentación para toda la población mundial

Apoyar, valorizar y sistematizar modelos productivos de agricultura campesina
bajo la perspectiva de Soberanía Alimentaria garantizando la viabilidad
cultural, social, económica, ecológica y política, en el seno de las
organizaciones campesinas e indígenas originarias y en confrontación al
modelo agroindustrial. 

Apoyar procesos de fortalecimiento de las organizaciones campesinas
indígenas y originarias con énfasis en la defensa de modelos productivos
campesinos e indígenas, para favorecer su participación en la vida política
local, regional, estatal e internacional.

Apoyar a las organizaciones campesinas indígenas originarias en el
acceso y control de los recursos productivos: tierra, agua, biodiversidad.

Apoyar y acompañar a las organizaciones campesinas indígenas originarias
en su propuesta de políticas agrarias a favor de la Soberanía Alimentaria.

Apoyar procesos de transformación y comercialización bajo control
campesino indígena originario.

Favorecer la equidad de género desde la cosmovisión andino-amazónica
y comunitaria.



OBJETIVOS
GENERALES DE

LA INSTITUCION

OBJETIVOS
Contribuir a la igualdad de oportunidades en la población de la ciudad de
El Alto.

Desarrollar procesos educativos potenciando las capacidades, habilidades
y destrezas educativas, personales y laborales de la población meta (niñas,
adolescentes y jóvenes en situación de riesgo social), teniendo en cuenta
sus características personales.

Fortalecer la salud bio-psico-social de la población meta (niñas,
adolescentes y jóvenes en situaciónde riesgo social).

OBJETIVOS Y
LINEAS

ESTRATEGICAS
EN BOLIVIA

Potenciar la mejora de procesos cognitivos (atención, retención, memoria
y comprensión lectora) en la población meta.

Orientar vocacionalmente a adolescentes y jóvenes de la población meta.
Potenciar la mejora de actitudes de superación personal (afectivo-

conductual) en la población meta.
La población meta maneja una salud preventiva en su nutrición, higiene

y salud sexual.
La familia de la población meta se implica y manifiesta responsabilidad

con el proceso de trabajo con su hija.
Mejorar las estrategias de comunicación asertiva de la población meta.

Correo Electrónico:
yanapi@mixmail.com

Nombre y cargo del representante:
Montserrat Díaz Grau

Dirección Postal:
CASILLA 25073

YANAPI
www.yanapi.org

DATOS DE CONTACTO
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YANAPI

SOCIOS LOCALES

Telf.:+591 2 211 9309Asociación YANAPI



OBJETIVOS
GENERALES DE

LA INSTITUCION

OBJETIVOS Y
LINEAS

ESTRATEGICAS
EN BOLIVIA

El objetivo en Bolivia es servir a las personas mas desfavorecidas a través
de proyectos de carácter integral, dirigidos principalmente a lograr procesos
que mejoren la renta Disponible de la población beneficiaria o a atender
sus Necesidades Básicas Insatisfechas.

En las actuaciones encaminadas a la consecución de sus fines,
ZABALKETA entiende el desarrollo de las personas y de las sociedades de
una forma integral. Con un planteamiento que supera visiones economicistas
y que se encuentra,  especialmente comprometida en la promoción y defensa
de los Derechos Humanos personales y colectivos, en la consecución del
empoderamiento de la mujer para lograr una efectiva equidad de género,
en la conservación y promoción de las culturas y valores autóctonos
favoreciendo los aprendizajes mutuos, y en el fortalecimiento de las
Capacidades Locales en un entorno de desarrollo sostenible.

Correo Electrónico:
bolivia@zabalketa.org

Nombre y cargo del representante:
Giory Osinaga

Dirección:

ZABALKETA
www.zabalketa.org
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APCOB - AYNI - CENTRO AYNI - ICO - NOR SUD - PROCESO

SOCIOS LOCALES

Telf.: +591 3 3516989Asociación para el Desarrollo Social
y Cultural ZABALKETA

Extender  una conciencia sobre la dignidad de las personas, mediante la
cooperación y el desarrollo económico, social, educativo  y cultural de los
más   desfavorecidos. En España trabaja en Sensibilización, Educación al
desarrollo y Programas de Asistencia Social y a nivel internacional en
proyectos de Cooperación al Desarrollo.
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ACSUR
Fortalecimiento de las capacidades de la sociedad civil para la gestión social

del agua en las zonas peri-urbanas del sur de Cochabamba - Bolivia

SECTOR
AGUA / gestión social del agua,
abastecimiento alternativo

LUGAR
Cochabamba /
Cochabamba

EUROS
441.528

INICIO
01/10/07

FIN
30/09/09

Agua
Sustentable

Fortalecimiento al ejercicio de la ciudadanía de mujeres de zonas peri-

urbanas y rurales de Bolivia.

SECTOR
GENERO / participacion politica
de mujeres

LUGAR
Nacional / La Paz

EUROS
966.982

INICIO
01/10/08

FIN
30/09/11

Gregoria
Apaza

Empoderamiento de las organizaciones de mujeres indígenas, campesinas,

originarias y afrobolivianas en Bolivia

SECTOR
Género / Participación política de las
mujeres

LUGAR
Varios / Varios

EUROS
85.552

INICIO
01/07/09

FIN
30/06/10

Red ADA

Contribuir al empoderamiento político de las mujeres, con actuación conjunta de organizaciones indígenas,
campesinas, originarias y afro-descendientes, fortaleciendo sus capacidades de generar estrategias de
exigibilidad de su derechos y elaborar propuestas normativas para un marco legal favorable.

Soberanía alimentaria y participación campesina en la Central Agraria

Lambate, munici-pio de Irupana, Bolivia.

SECTOR
Desarrollo Rural y Soberanía
alimentaria

LUGAR
Irupana / La Paz

EUROS
323.110

INICIO
04/09/08

FIN
03/09/10

QHANA

Contribuir a una soberanía alimentaria con equidad de género en 23 comunidades del sector de Lambate-
Irupana con acciones educativas, de comunicación y fortalecimiento de las organizaciones comunales para
que las acciones productivas encuentren valor agregado con la transformación y comercialización

Impulso a procesos de cambio social en Bolivia: Fortalecimiento del

protagonismo social y político de organizaciones de inmigrantes indígenas

del área suburbana de Cochabamba - Bolivia

SECTOR
Fortalecimiento sociedad civil / fortalecimiento
de organizaciones sociales, derecho a la

información, comunicación alternativa

LUGAR
Cochabamba /
Cochabamba

EUROS
352.016

INICIO
01/10/08

FIN
30/09/10

CEDIB

La instrucción pedagógica estará encomendada por los maestros, las maestras, personal administrativo y los
padres de familia de los/as niños y niñas que se educan en las 3 Unidades Educativas.
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Fortalecimiento político y de gestión a mujeres de organizaciones sociales

para la democratización de sus organizaciones... 2ª FASE

SECTOR
GENERO / participacion politica
de mujeres

LUGAR
El Alto/ La Paz

EUROS
52.871

INICIO
17/03/08

FIN
16/03/09

Centro de promoción
de la mujer Gregoria
Apaza

Fortalecimiento Político y de Gestión a mujeres de organizaciones sociales

para la democratización de sus organizaciones, la inclusión de la agenda

de género y el ejercicio de control y vigilancia social 3ª Fase

SECTOR
Género / Participación Politica de las
mujeres

LUGAR
El Alto/ La Paz

EUROS
72.045

INICIO
01/04/09

FIN
31/03/09

Centro de promoción
de la mujer Gregoria
Apaza

Promover la participación política de mujeres en espacios públicos y contribuir a la inclusión de las demandas
de las mujeres alteñas en las políticas, presupuestos y proyectos de la gestión municipal

Fortalecimiento institucional y formación de personas adultas para una

gestión sostenible de los recursos naturales y del desarrollo humano en la

provincia de Ayopaya, Bolivia

SECTOR
Fortalecimiento sociedad civil / fortalecimiento
organizativo y la educación en la gestión
sostenible de los recursos naturales.

LUGAR
Varios /
Cochabamba

EUROS
273.530

INICIO
01/06/09

FIN
31/05/09

CENDA

El proyecto pretende contribuir a la seguridad alimentaria y desarrollo integral, humano y rural de comunidades
indígenas campesinas de la provincia de Ayopaya, a través del fortalecimiento del sistema de formación de
adultos/as y la implementación del Plan de Gestión Territorial.

AeA
Implantación de sistemas de salud comunitaria y municipal en redes de

salud rurales de extrema pobreza en Potosí.

SECTOR
Salud / Gestión social de salud

LUGAR
Varios / Potosí

EUROS
1.287.000

INICIO
01/10/08

FIN
31/12/10

PROCOSI

Implementación del modelo de salud familiar comunitaria intercultural con participación social de las
comunidades rurales, coordinación interinstitucional, toma de decisiones y gestión de proyectos autogestionarios
en Betanzos, Puna, Cotagaita, Tacobamba y Tinquipaya con los municipios y PROCOSI.

Desarrollo territorial en el ADT Manuel María Caballero

SECTOR
Desarrollo económico

LUGAR
Varios / Santa
Cruz

EUROS
165.417

INICIO
01/01/09

FIN
31/12/09

PASOC

Desarrollo integral en los municipio de Comarapa y Saipina
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Desarrollo territorial en el ADT Malmiza

SECTOR
Ciudadanía / Prducción, Educación formal,
Gestión social de salud, Organización

LUGAR
Tinquipaya /
Potosí

EUROS
216.618

INICIO
01/01/09

FIN
31/12/09

CARITAS Potosí
- PASOCAP

Desarrollo integral en el municipio de Tinquipaya

Desarrollo territorial en el ADT Luís Calvo

SECTOR
Ciudadanía / Producción, Atención y prevención
de enfermedades endémicas, Educación formal
y alternativa, Derechos ciudadanos

LUGAR
Varios /
Chuquisaca

EUROS
184.322

INICIO
01/10/09

FIN
31/12/09

NOR SUD

Desarrollo integral de los municipios deVilla Vaca guzmán y Huacaya

Desarrollo territorial en el ADT Sucre

SECTOR
Ciudadanía / Producción agrícola, Gestión social
de la salud, Educación formal y alternativa,
Derechos ciudadanos.

LUGAR
Sucre /
Chuquisaca

EUROS
108.309

INICIO
01/01/09

FIN
31/12/09

CEMSE

Desarrollo integral del municipio de Sucre en los Distritos 6 y 7

Desarrollo territorial en el ADT Sorata

SECTOR
SaludCiudadanía / Producción, Educación formal,
Gestión social de la salud, Organización

LUGAR
Sorata / La Paz

EUROS
166.992

INICIO
01/01/09

FIN
31/12/09

CARITAS
Coroico

Desarrollo integral en el municipio de Sorata.

Desarrollo territorial en el ADT San José de Chiquitos

SECTOR
Ciudadanía / Producción, Turismo, Educación
formal y alternativa, Salud, Organización

LUGAR
San José de Chiquitos
/ Santa Cruz

EUROS
108.309

INICIO
01/01/09

FIN
31/12/09

CIEP

Desarrollo integral en el municipio de San José de Chiquitos
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Desarrollo territorial en el ADT Alto Beni

SECTOR
Salud / Producción, Educación formal, Atención
a enfermedades endémicas

LUGAR
Palos Blancos /
La Paz

EUROS
92.949

INICIO
01/01/09

FIN
31/12/09

OSCAR

Desarrollo integral en el municipio de Palos Blancos.

Desarrollo territorial en el ADT Alcalá

SECTOR
Producción, Economía, Gestión de riesgos, Salud,
ciudadanía / Forestación, Prevención, Nutrición

LUGAR
Varios /
Chuquisaca

EUROS
177.233

INICIO
01/01/09

FIN
31/12/09

PASOS

Desarrollo integral de los municipios de Alcalá, Sopachuy, El Villar

Desarrollo económico local en el municipio de Yapacaní

SECTOR
Desarrollo Económico / Producción

LUGAR
Yapacaní / Santa
Cruz

EUROS
960.078

INICIO
01/10/07

FIN
30/09/10

CEPAC

Es un proyecto que dura 3 años y actualmente estamos ejecutando el 2º año. Consiste en desarrollar y
fortalecer las cadenas productivas, forestal, arroz y peces. Los otros socios son el gobierno municipal de
Yapacaní y las familias beneficirias.

Desarrollo territorial en el ADT Licoma

SECTOR
Desarrollo económico

EducaciónSalud / Producción agropecuaria, Desarrollo microempresarial,

Educación formal y alernativa, Gestión social de la salud y fortalecimiento

del sistema público de salud

LUGAR
Varios / La Paz

EUROS
279.634

INICIO
01/01/09

FIN
31/12/09

SEMTA

Desarrollo integral en los municipios de Licoma y Cajuata.

Desarrollo territorial en el ADT Betanzos

SECTOR
Desarrollo económico, Educación

Ciudadanía. Salud / Producción, Educación formal y

alternativa, Organizaición, Gestión social de salud

LUGAR
Betanzos / Potosí

EUROS
270.181

INICIO
01/01/09

FIN
31/12/09

ACLO

Desarrollo integral en el municipio de Betanzos
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Desarrollo territorial en el ADT Azurduy - Tarvita

SECTOR
Desarrollo económico, Educación

Organización / Producción, Gestión social de la salud,

Infraestructura de educación, Fortalecimiento comunitario

LUGAR
Varios /
Chuquisaca

EUROS
74.044

INICIO
01/01/09

FIN
31/12/09

PROAGRO

Desarrollo integral de los municipios de Azurduy y Tarvita, primer año de intervención denominado "Año de
acciones de confianza".

Mejora de las condiciones de vida reduciendo los riesgos a desastres, de

las personas y comunidades en situación de pobreza y exclusión en América

SECTOR
Gestión de riesgos / Gestión de
riesgos

LUGAR
Varios /
Chuquisaca

EUROS
247.937

INICIO
01/03/08

FIN
01/03/11

Fundación
PASOS

Gestión de riesgos con enfoque de escuela segura y curricula escolar, es parte de un programa que también
se desarrolla en México, Nicaragua y Ecuador. Los otros socios o financiadores son los gobiernos municipales
y familias beneficiarias de Alcalá, Sopachuy y El Villar.

Mejoramiento de la educación básica de niños/as jóvenes y adultos bilingües

de municipios rurales pobres en los departamentos de Potosí y Chuquisaca

SECTOR
Educación / Educación

LUGAR
Varios / Potosí

EUROS
1.115.244

INICIO
17/11/08

FIN
16/11/11

Fundación
ACLO

Desarrollo de una metodología educativa por radio, orientada fundamentalmente a jóvenes que no han
concluido sus estudios primarios en los municipios de Tarabuco, Presto, Tarvita y Sopachuy Chuquisaca y
Betanzos y Caiza D en el Potosí. El proyecto se ejecuta en consorcio con Entreculturas

Fortalecimiento de la capacidad de autosostenimiento del Hogar Teresa de

los Andes.

SECTOR
Desarrollo Económico / Producción

LUGAR
Cotoca / Santa
Cruz

EUROS
125.354

INICIO
01/08/08

FIN
31/07/09

Hogar Teresa de los Andes.
Misioneros de la Divina
Providencia

Proyecto de fortalecimiento a la unidad productiva panadería del Hogar Teresa de los Andes en el municipio
de Cotoca que alberga a niños con discapacidad física y mental.

Información, prevención, detección y tratamiento de la leishmaniasis en el

municipio de Palos Blancos

SECTOR
Salud / Salud

LUGAR
Palos Blancos /
La Paz

EUROS
201.545

INICIO
01/10/08

FIN
30/09/10

Proyecto
OSCAR

Proyecto de apoyo al control de la leishmaniasis en el municipio de Palos Blancos en coordinación con la
Red de Salud de dicho municipio.
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Mejora de la calidad educativa y gestión local en los núcleos escolares de

Igûembe, Ity y La Tapera, municipio Villa Vaca Guzmán

SECTOR
Educación / Educación

LUGAR
Villa Vaca Guzmán
/ Chuquisaca

EUROS
271.155

INICIO
01/07/09

FIN
31/10/10

NOR SUD

Construcción de 2 unidades educativas, fortalecimiento de los sitemas de educación con el reforzamiento
del proceso pedagógico y la currícula educativa en coordinación con la dirección distrital del municipio de
Villa Vaca Guzman y relación con los docentes de las unidades educativas.

Mejora de las condiciones de saneamiento básico en cuatro comunidades

del Distrito III de Viacha, Bolivia”

SECTOR
Salud / Saneamiento básico

LUGAR
Viacha / La Paz

EUROS
206.281

INICIO
01/10/08

FIN
30/09/09

CIPCA

El proyecto consiste en la construcción de 4 sistemas de agua potable en las comunidades Hilata Centro,
Villa Ancara, Puente Arriba y Chonchocoro del municipio de Viacha. Los otros socios financiadores lo
constituyen el gobierno municipal de Viacha y las familias beneficiarias.

Desarrollo territorial en el ADT Yapacaní

SECTOR
Desarrollo económico, Educación, Gestión de riesgos
Salud, Ciudadanía
Fortalecimiento institucional / Producción, Educación
alternativa, Prevención de riesgos, Servicios de salud,
Empoderamiento, Desarrollo organizacional

LUGAR
Yapacaní / Santa
Cruz

EUROS
185.110

INICIO
01/01/09

FIN
31/12/09

CEPAC

Desarrollo integral en el municipio de Yapacaní

CDC Causananchispaj

SECTOR
Desarrollo Económico, Educación, Salud, Ciudadanía

Medio ambiente / Prducción, Educación formal, Gestión

social de salud, organización, gestión de riesgos y RR.NN.

LUGAR
Varios / Potosí

EUROS
245.762

INICIO
01/01/09

FIN
31/12/09

CEPAC

Desarrollo integral en los municipios de Caiza D y Cotagaita

Desarrollo territorial en el ADT Viacha

SECTOR
Desarrollo económico, Salud, Educación, Ciudadanía /
Producción agropecuaria, Gestión social de salud,
educación formal y alternativa, Fortalecimiento
organizacional

LUGAR
Viacha / La Paz

EUROS
289.086

INICIO
01/01/09

FIN
31/12/09

CIPCA

Desarrollo integral en el municipio de Viacha.
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Fortalecimiento a la eduación inicial de 4 comunidades de Cajuata y Licoma

SECTOR
Educación / Educación

LUGAR
Varios/ La Paz

EUROS
75.694

INICIO
01/05/09

FIN
30/04/10

SEMTA

Favorecer a niños/a en edad preescolar de Licoma y Cajuata con la construcción y equipamiento de ambientes
y desarrollo de la currícula educativa. Junto con financiadores, los gobiernos municipales y los padres de
familia de los estudiantes de 4 unidades educativas.

Educación Formal y Alternativa

SECTOR
Educación / Educación

LUGAR
Varios/
Chuquisaca

EUROS
495.980

INICIO
01/01/08

FIN
31/12/10

Fundación
PASOS

El proyecto tiene una duración de 3 años y con su ejecución se busca fortalecer y desarrollar el sistema de
educación formal y educación alternativa en los municipios de Alcalá, Sopachuy y el Villar. Los otros socios
o financiadores son los gobiernos municipales y familias beneficiarias.

Dinamización de economías territoriales en la cuenca alta del Río Azero

SECTOR
Desarrollo Económico / Producción

LUGAR
Varios/
Chuquisaca

EUROS
490.632

INICIO
01/10/08

FIN
30/09/11

Fundación
PASOS

Proyecto que apoya al Desarrollo del las cadenas productivas madera, maní, ají y maíz en los municipios
de Alcalá, Sopoachuy y El Villar. Los otros socios o financiadors son los gobiernos municipales y las familias
beneficiarias

Construcción del Colegio secundario Checochi

SECTOR
Educación / Infraestructura educativa
básica

LUGAR
Cotagaita / Potosí

EUROS
75.446

INICIO
01/03/08

FIN
30/05/09

CDC
Causananchispaj

El proyecto consiste en la construcción y equipamiento de un colegio secundario en la comunidad de
Checochi. Los otros socios y financiadores son el municipio de Cotagaita y los padres familia de la comunidad

Proyecto Urbano Hogar Teresa de los Andres

SECTOR
Salud, Educación

Producción / Atención a niños/as con discapacidad física

y mental, educación básica, producción pecuaria

LUGAR
Cotoca / Santa
Cruz

EUROS
97.675

INICIO
01/01/09

FIN
31/12/09

Hogar Teresa de los Andes.
Misioneros de la Divina
Providencia

El proyecto consiste en la atención a niños y niñas con severa discapacidad física y mental; educación básica
y especial y procesos productivos para el autosostenimiento edl Centro Hogar Teresa de Los Andes.



P
R

O
Y

E
C

T
O

S

38

Recuperación productiva y social de familias de colonizadores de

comunidades del municipio de San Julián

SECTOR
Gestión de riesgos / Rehabilitación

LUGAR
San Julián /
Santa Cruz

EUROS
230.384

INICIO
01/09/08

FIN
31/08/09

******

Proyecto de rehabilitación en comunidades del municipio de San Julián que fueron afectadas por el desborde
del Rio Grande. El proyecto es ejecutado por un equipo propio de AeA.

Construcción de un sistema de agua potable en la comunidad de Chajhuaya

SECTOR
Salud / Saneamiento básico

LUGAR
Sorata / La Paz

EUROS
404.733

INICIO
01/03/09

FIN
28/02/10

Caritas Coroico

El proyecto consiste en la construcción de un sistema de agua potable en la comunidad Chajhuaya del
municipio de Sorata. Los otros socios financiadores lo constituyen el gobierno municipal de Sorata y las
familias beneficiarias.

Construcción Centro Educativo "Juan de Dios Bosque"

SECTOR
Educación / Educación

LUGAR
Sorata / La Paz

EUROS
83.106

INICIO
01/03/09

FIN
28/02/10

Caritas Coroico

El proyecto consiste en la construcción de aulas, baños sanitarios, ambientes para dirección y administración,
equipamiento y mobiliarioa para el Colegio Juan de Dios Bosque en el municipio de Sorata.

Apoyo al Secretariado Rural

SECTOR
Organización / Fortalecimiento
organizacional

LUGAR
Varios / Nacional

EUROS
7.877

INICIO
01/01/09

FIN
31/12/09

Secretariado
Rural

El proyecto consiste en apoyar las actividades del Secretariado Rural con el intercambio de experiencias y
aprendizajes entre las ONGs socias.

Telecentros educativos comunitarios

SECTOR
Educación / Educación en TICs

LUGAR
Yapacaní / Santa
Cruz

EUROS
131.712

INICIO
01/01/09

FIN
31/12/09

CEPAC

El proyecto tiene una duración de 3 años y actualmente se ejecuta el tercer y último año. Se ha logrado
implementar 16 telecentros educativos en unidades escolares rurales del municipio de Yapacaní con el fin
de reforzar la gestión educativa.



Funcionamiento Centro Salud Milloma

SECTOR
Salud / Salud Rural: Preventiva,
Familiar, Hospitalaria

LUGAR
Sipe Sipe /
Cochabamba

EUROS
84.036

INICIO
01/06/08

FIN
31/12/09

ADIO

Implementación de equipamiento del Centro de Salud y funcionamiento con atención permanente.

P
R

O
Y

E
C

T
O

S

39

Rehabilitación económica en los municipios de Alcalá, Sopachuy y El Villar

SECTOR
Gestión de riesgos / Producción

LUGAR
Varios /
Chuquisaca

EUROS
256.605

INICIO
01/07/08

FIN
30/06/09

Fundación
PASOS

Recuperación productiva en los municipios de Alcalá, Sopachuy y El Villar, afectadas en la gestión 2008 por
el desborte de los rios que inhabilitaron los terrenos destinados a la siembra de papa, maíz, ají y maní junto
con los gobiernos municipales y familias beneficiarias.

Sistemas de agua potable en 2 comunidades del distrito III del municipio de

Viacha

SECTOR
Salud / Saneamiento básico

LUGAR
Viacha / La Paz

EUROS
64.326

INICIO
01/03/08

FIN
31/05/09

CIPCA

El proyecto consiste en la construcción de 2 sistemas de agua potable en las comunidades Granja Convento
y Sekejahuira del municipio de Viacha. Los otros socios son el gobierno municipal de Viacha y las familias
beneficiadas.

Apoyo a la gestión económica y productiva

SECTOR
Desarrollo Económico / Producción

LUGAR
Varios / La Paz

EUROS
365.281

INICIO
01/11/08

FIN
31/10/09

SEMTA

Proyecto de fortalecimiento al desarrollo económico local en los municipios de Licoma y Cajuata de la
provincia Inquisivi. Los otros socios o financiadores lo constituyen los Gobiernos municipales de Licoma y
Cajuata, además de las familias beneficiarias.

Apoyo a la red de seguridad alimentaria

SECTOR
Organización / Fortalecimiento
organizacional

LUGAR
Varios / Nacional

EUROS
7.877

INICIO
01/01/09

FIN
31/12/09

AIPE

El proyecto consiste en apoyar las actividadse de la red e seguridad y soberania alimentaria nutricional.

ASPA
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Centro de Recursos y Apoyo Psicopedagógico a Escuelas Rurales

SECTOR
Educación / Primaria

LUGAR
Varios /
Cochabamba

EUROS
180.989

INICIO
01/02/08

FIN
31/12/09

ADIO

Construcción de infraestructura y dotación de equipamiento, apoyo en educación especial, elaboración de
materiales educativos, uso de ordenadores e informática educativa, programa cultural andina y capacitación
a profesorado.

Cáritas
Apoyando micromepresas

SECTOR
Comercialización

LUGAR
Nacional /
Nacional

EUROS
16.000

INICIO
01/01/09

FIN
30/09/09

CEPAS

Prevención y rehabilitación en la Amazonia Boliviana

SECTOR
Emergencias

LUGAR
Varios / Beni

EUROS
295.598

INICIO
01/01/09

FIN
30/06/09

CEPAS

En municipios de Cobija, Riberalta, Guayaramerin, Reyes

Formación y Capacitación de Nuevos líderes de organizaciones campesinas

indígenas como “Agentes de la Tierra”

SECTOR
Tierra y Territorio /

LUGAR
Nacional /
Nacional

EUROS
18.000

INICIO
01/07/08

FIN
30/06/09

CEPAS

En municipios de Cobija, Riberalta, Guayaramerin, Reyes

Mejorando la seguridad alimentaria

SECTOR
Seguridad Alimentaria

LUGAR
Varios / Varios

EUROS
261.090

INICIO
01/03/08

FIN
31/08/10

CEPAS

Trabajo en Municipios de El Torno , Santa Cruz, Sapahaqui(La Paz) y Arani (Cochabamba)
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CEAM
Extensión de la piscicultura en comunidades indígenas y campesinas en

las provincias de Marbán, Cercado y Moxos del Departamento del Beni.

SECTOR
Desarrollo Economico

LUGAR
Varios / Beni

EUROS
409.599

INICIO
01/03/07

FIN
28/02/09

HOYAM-
MOJOS

Mejorar la seguridad alimentaria y económica y la autonomía de 2.196 familias de comunidades indígenas
y campesinas con índices de pobreza > 90% y consolidar las organizaciones de piscicultores con formación
y seguimiento, transfiriéndoles la responsabilidad de la gestión de forma progresiva

Promoción de la cultura mojeña a través de la educación formal en el ámbito

territorial mojeño, Amazonía Boliviana

SECTOR
Cultura

LUGAR
San Ignacio de
Moxos / Beni

EUROS
129.858

INICIO
01/09/08

FIN
31/08/09

HOYAM-
MOJOS

Formación del profesorado en Educación Intercultural Bilingüe para mejorar la calidad de la educación mojeña
y facilitar procesos de implementación curricular. Fortalecimiento de Consejos Educativos Comunitarios de
Núcleo y Distrito, con la participación de padres/madres, estudiantes y autoridades.

Implementación de una red de coordinación interinstitucional para la gestión y el control

de aguas comunitarias de consumo entre el gobierno local y las TCO TIM y TIMI

SECTOR
Agua

LUGAR
San Ignacio de
Moxos / Beni

EUROS
103.772

INICIO
01/07/08

FIN
31/12/09

HOYAM-
MOJOS

Red de coordinación para gestión y control de aguas comunitarias con gobierno local, subcentrales de las
TCO's TIM y TIMI e instituciones educativas y de salud
Fomentar cultura de higiene sobre el agua de consumo con una red de promotores/a y una campaña de

Consolidación de la piscicultura rural a pequeña escala en las comunidades

de las TCO's TIM y TIMI de la provincia Moxos, Departamento del Beni, Bolivia.

SECTOR
Desarrollo Económico

LUGAR
San Ignacio de
Moxos / Beni

EUROS
211.768.

INICIO
01/06/08

FIN
31/05/09

HOYAM-
MOXOS

Red de coordinación para gestión y control de aguas comunitarias con gobierno local, subcentrales de las
TCO's TIM y TIMI e instituciones educativas y de salud
Fomentar cultura de higiene sobre el agua de consumo con una red de promotores/a y una campaña de

Difusión y valorización de los saberes históricos, sociales, culturales y

naturales propios al alumnado de primaria de Mojos, Bolivia.

SECTOR
Educación / Indigena

LUGAR
San Ignacio de
Moxos / Beni

EUROS
31.512

INICIO
01/02/08

FIN
31/01/09

HOYAM-
MOJOS

Elaboración de libro de texto de conocimientos y saberes de la historia, medio natural e identidad de Mojos
a nivel social, cultural y natural del tercer ciclo de primaria junto con HOYAM-MOJOS y el Consejo Educativo
del Pueblo Originario Indígena Mojeño (CEPOIM).
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Consolidación de la piscicultura rural a pequeña escala en las comunidades

de la provincia de Moxos, Departamento del Beni, Bolivia.

SECTOR
Desarrollo Económico

LUGAR
San Ignacio de
Moxos / Beni

EUROS
1.441.516

INICIO
01/03/08

FIN
28/02/11

HOYAM-
MOJOS

Mejorar la seguridad alimentaria y económica y autonomía de 2.196 familias de comunidades indígenas y
campesinas con índices de pobreza de más del 90% y consolidar las organizaciones de piscicultores con
formación y seguimiento, transfiriéndoles la responsabilidad de la gestión de forma progresiva.

Implementación de la piscicultura rural a pequeña escala en la provincia de

Chiquitos, Bolivia

SECTOR
Desarrollo Economico

LUGAR
Varios / Beni

EUROS
119.064

INICIO
01/12/08

FIN
30/11/09

HOYAM-
MOJOS

Elaborar un estudio de factibilidad participativo sobre las áreas más óptimas para la experiencia piscícola
de otras regiones rurales amazónicas. Impulso de módulos productivos que permitan introducir esta práctica
en la región, mejorando la seguridad de la dieta y economía de más de 40 familias.

Apoyo al desarrollo socioeconómico, ambientalmente sostenible de las

comunidades del municipio de El Torno, Bolivia.

SECTOR
Desarrollo Economico

LUGAR
El Torno / Santa
Cruz

EUROS
1.176.187

INICIO
01/10/08

FIN
30/09/12

HOYAM-
MOJOS

El programa tiene un componente de desarrollo económico y con aspectos socioculturales, medioambientales
y de fortalecimiento institucional, prioriza la equidad de género y la participación. Implementa técnicas
productivas sostenibles y elabora participativamente un plan de manejo del territorio

COPADE
Generar economías locales para artesanos/as y comunidades forestales en Santa Cruz

y La Chiquitania (Bolivia) a través del certificación FSC y el Comercio Justo

SECTOR
Comercio Justo  / Productos de
Certificación FSC

LUGAR
Varios / Santa
Cruz

EUROS
271.303

INICIO
01/12/08

FIN
31/05/10

Copade Bolivia

EPM
Ixiamas Sana e Intercultural: Atención a la Salud Integral y con Adecuación

Cultural

SECTOR
Salud

LUGAR
Ixiamas / La Paz

EUROS
312.642

INICIO
01/08/07

FIN
31/08/09

PROINEX



P
R

O
Y

E
C

T
O

S

43

Santa Cruz Saludable: Promocionando la Salud de las Mujeres en Edad

Reproductiva de la Red Este

SECTOR
Salud

LUGAR
Santa Cruz /
Santa Cruz

EUROS
220.049

INICIO
01/11/07

FIN
31/01/10

Municipio de
Santa Cruz

Santa Cruz Saludable: por la salud de la mujer detectando el cáncer de útero

SECTOR
Salud

LUGAR
Santa Cruz /
Santa Cruz

EUROS
14.070

INICIO
01/10/07

FIN
31/10/09

Hospital Hernández
Vera Villa 1º de Mayo

ESF
Acceso a la educación mediante ciclobibliotecas

SECTOR
Educación / Alternativa

LUGAR
Tarata /
Cochabamba

EUROS
4.750

INICIO
01/03/08

FIN
31/03/10

CETM

Implementación de un servicio móvil de biblioteca y promoción de la lectura

Educación, la llave para el desarrollo local (2da Fase): abriendo las puertas

para una vida digna

SECTOR
Educación / Primaria

LUGAR
Varios / Varios

EUROS
334.400

INICIO
01/12/07

FIN
31/12/09

CEBIAE

Mejora de la calidad educativa con la implemnetación de estrategias pedagógicas de educación intercultural
bilingüe y desarrollo de capacidades de gestión estratégica municipal en educación.

Dignidad y calidad Educativa para los más desfavorecidos

SECTOR
Educación / Primaria

LUGAR
Varios /
Cochabamba

EUROS
266.800

INICIO
01/03/07

FIN
31/03/09

CETM

Mejora de la calidad educativa con la incorporación de las transversales de equidad de género, medio
ambiente y ciudadanía y democracia en escuelas de primaria
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Educación Integral y técnica de jóvenes y adolescentes de zonas rurales vulnerables,

dirigida a potenciar las vocaciones productivas de la zona andina

SECTOR
Educación / Secundaria y Técnica

LUGAR
Varios / Varios

EUROS
1.300.000

INICIO
01/05/08

FIN
31/05/12

CETHA Emborozú /
CETM / CEBIAE

Mejora de la educación rural en centros de secundaria, técnica y alternativa con: mejora de sus capacidades
y herramientas de gestión, adaptación de la oferta educativa a la realidad económica y cultural de cada zona
y la incorporación de la cultura de paz, la equidad de género e interculturalidad

Educación integral y técnica para jóvenes y adultos de zonas rurales del

Departamento de Tarija. Bolivia

SECTOR
Educación / Alternativa

LUGAR
Varios / Tarija

EUROS
209.672

INICIO
01/12/08

FIN
31/12/10

CETHA
Emborozú

Educacion alternativa de jóvenes y adultos que incorpora la implementación de módulos productivos en 33
comunidades rurales a través de los cuáles se desarrollan los contenidos humanísticos.

10 escuelas nocturnas en Potosí: convirtiendo el fracaso escolar en éxito:

comunidades educativas movilizas por la mejora de los aprendizajes

SECTOR
Educación / Primaria

LUGAR
Potosí / Potosí

EUROS
237.007

INICIO
01/01/08

FIN
31/12/10

CEBIAE

Incorporación de equipamiento y uso de nuevas tecnologías en escuelas nocturnas de la ciudad de Potosí
donde acuden mayoritariamente alumnos/as trabajadores para la mejora del rendimiento escolar.

Educación para la Salud (EPS): Estrategia  de Educación, Información y

Capacitación (IEC) y fortalecimiento de los Puestos de Información del Vector

(PIVS) de la enfermedad de Chagas

SECTOR
Educación / Salud

LUGAR
Sacabaz /
Cochabamba

EUROS
110.000

INICIO
01/12/08

FIN
31/12/09

CETM

Incorporación de la transversal de educación para la salud en el tópico de Chagas en escuelas rurales de
Sacaba así como la implementación de la estrategia IEC en las comunidades de la zona de intervención.

FAD
La juventud de guayaramerín protagonista de su desarrollo social y laboral

SECTOR
Educación / Formación Profesional

LUGAR
Guayaramerín /
Beni

EUROS
260.345

INICIO
15/06/09

FIN
14/06/10

ENDA-Bolivia-
Guayaramerín

Impulsar un programa integral de desarrollo de la población juvenil de Guayaramerín que reforzará el
protagonismo fortaleciendo sus organizaciones, se pondrán las bases de una mayor implicación social e
integración laboral y productiva en alianza con instituciones públicas y privadas
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Protección integral y ayuda contra la drogadicción de niños y adolescentes

de la calle. Bolivia, Perú, Ecuador, 4 años

SECTOR
Educación / Educación

LUGAR
La Paz / La Paz

EUROS
1.209.450

INICIO
01/06/08

FIN
31/05/12

CIEC

Este Convenio abarca otros países: Ecuador y Perú, sin embargo, los datos aquí facilitados hacen referencia
únicamente al componente ejecutado en Bolivia

FIDE
Contribución a la generación de condiciones para el ejercicio ciudadano,

equidad de género y seguridad jurídica sobre la propiedad agraria de

comunidades indígenas,  en los 5 municipios de la Mancomunidad de la

Región Andina.

SECTOR
Varios / Género y Participación
Ciudadana

LUGAR
Varios /
Cochabamba

EUROS
682.587

INICIO
10/12/08

FIN
09/12/10

INDICEP

Fortalecimiento de la autonomía política y social de las mujeres en la

Mancomunidad Andina de Cochabamba

SECTOR
Género y Participación Ciudadana

LUGAR
Varios /
Cochabamba

EUROS
469.442

INICIO
21/03/07

FIN
26/06/09

INDICEP

Fomento de tejido social y productivo en la Mancomunidad Andina

SECTOR
Desarrollo Económico / Microfinanzas

LUGAR
Varios /
Cochabamba

EUROS
345.519

INICIO
18/11/08

FIN
17/07/10

INDICEP

Promoción y protagonismo económico y social de mujeres en riesgo  a

través de la organización, capacitación y microcrédito en barrios Sub-

urbanos y rurales en Quillacollo Cochabamba- Bolivia

SECTOR
Varios / Participación Ciudadana,
Productividad y Generación de
Microempresas

LUGAR
Quillacollo /
Cochabamba

EUROS
94.460

INICIO
24/10/08

FIN
23/10/09

INDICEP
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Generación de capacidades para el ejercicio responsable de derechos y

deberes ciudadanos en la Mancomunidad Andina de Cochabamba

SECTOR
Género y Participación Ciudadana

LUGAR
Varios /
Cochabamba

EUROS
180.000

INICIO
19/11/07

FIN
18/05/09

INDICEP

Dinamización Cultural en los cinco municipios de la Región Anadina

SECTOR
Ciudadanía

LUGAR
Varios /
Cochabamba

EUROS
165.458

INICIO
09/06/08

FIN
10/06/10

INDICEP

Promoción de desarrollo local mediante la generación de valor agregado en

el cultivo y comercialización de la cañahua en el Departamento de

Cochabamba

SECTOR
Desarrollo Económico /
Microempresas

LUGAR
Bolivar /
Cochabamba

EUROS
201.248

INICIO
12/03/08

FIN
11/03/10

INDICEP

FisioPM
Promoción, Desarrollo e Integración de servicios de Fisioterapia en la

estructura sanitaria

SECTOR
Salud / Rehabilitación

LUGAR
Varios / Santa
Cruz

EUROS
104.652

INICIO
24/07/07

FIN
24/07/12

Hospital Universitario
Hernández Vera
-Santa Cruz.

Nuestro objetivo es el de trabajar para promover la salud de las personas, prevenir y tratar su deficiencias
y/o discapacidades a través de proyectos de cooperación al desarrollo.

FPSC
Mejora de las Condiciones Económicas de Mujeres en desventaja en La Paz

y El Alto a través de la capacitación profesional

SECTOR
Educación / Formación Profesional

LUGAR
La Paz / La Paz

EUROS
1.202.921

INICIO
01/02/07

FIN
31/01/10

AYNI

El proyecto CEFIM presta servicios de educación en capacitacion tecnica, nivelacion de bachillerato y otras
especializaciones a mujeres del entorno rural y con ingresos medios de un euro por día, son mujeres que
viven en El Alto y en La Paz y trabajan en la economía informal o asistentes de hogar.
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Intered
Una experiencia educativa comunitaria desde la interculturalidad

SECTOR
Educación / Educación Alternativa

LUGAR
Trinidad / Beni

EUROS
48.059

INICIO
11/01/09

FIN
11/01/10

Centro Soial
Ipeno Imutu

El centro ipeno Imutu desde una educacion Integral  con niños, jovenes y adultos en coordinacion Con el
Cabildo indigenal, recupera la cultura Trinitaria, idioma musica y valores culturales

Impulsar procesos de transformación social y educativa a través de propuestas

educativas comunitarias participativas e innovadoras, y mediante la consolidación de

un espacio radiofónico alternativo

SECTOR
Educación / Educación Alternativa

LUGAR
Cochabamba /
Cochabamba

EUROS
220.018

INICIO
01/03/08

FIN
31/10/08

Amistad y
Ciencia

Consolidar Educación Alternativa desde una cosmovisión andina amazónica mediante redes de transformación
social hacia una educación transformadora, con enfoque de género, intercultural y de derechos
Consolidar el Área de Comunicación del Cepja como medio de comunicación alternativo

Mejora de la calidad educativa en el Barrio Urbano Marginal de Villa Armonía

(La Paz) mediante el desarrollo de actividades formativas y mejora de

infraestructuras

SECTOR
Educación / Educación Alternativa

LUGAR
La Paz - La Paz

EUROS
76.668

INICIO
01/01/09

FIN
31/01/10

Institucion Cultural
Femenina Boliviana

El proyecto consiste en la construccion  de una biblioteca en Villa Armonia y el desarrollo de actividades
socioculturales desde este espacio con  niños jovenes y adultos

Fortalecimiento y formación de asociaciones productivas solidarias desde

un enfoque sostenible, de igualdad de género y de derechos, promoviendo

el comercio justo y los valores que implica a través de la sensibilización de

la sociedad tarijeña

SECTOR
Produccion / Comercio Justo

LUGAR
Tarija / Tarija

EUROS
79.794

INICIO
01/01/09

FIN
30/12/09

Edyfu

Mejora de la Calidad educativa en el Departamento de Chuquisaca

SECTOR
Educacion / Formacion docente

LUGAR
Sucre / La Paz

EUROS
367.667

INICIO
01/04/08

FIN
30/03/10

CEMSE

Se trata de la ejecucion de una infraestructura para un centro de capacitacion docente y multiserviciso
educativos en Sucre para el departamenteo de chuquisaca
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Mejora del nivel educativo de la población Guaraní, especialmente mujeres

y niñas, de tres municipios del Departamento de Chuquisaca”

SECTOR
Educacion / Educacion Intercultural
Bilingue

LUGAR
Varios /
Chuquisaca

EUROS
296.403

INICIO
01/11/08

FIN
30/10/10

NOR SUD

Mejora del nivel educativo de la población guaraní de los tres municipios, prestando una atención especial
a las mujeres y niñas. Se trabajará desde un enfoque integral, incidiendo tanto en el sistema educativo formal
y como no formal o alternativo.

Alfabetización de mujeres indígenas en la Provincia de Muñecas.

SECTOR
Educación / Alfabetización

LUGAR
Varios / La Paz

EUROS
19.296

INICIO
01/01/08

FIN
28/02/09

Institucion Cultural
Femenina Boliviana

Sistematización, elaboración y validación de materiales de apoyo, en quechua y bilingües para consolidar
la Educación Primaria de mujeres quechuas, que no han tenido oportunidad de acceder al sistema de
educación formal y actualmente siguen cursos de capacitación y formación en el CETHA.

Educación en Democracia y Equidad de Género. III Fase.

SECTOR
Educación / Recursos educativos

LUGAR
Varios / La Paz

EUROS
149.074

INICIO
01/01/09

FIN
30/12/10

CEMSE

Contribuir a la aplicación de la Reforma Educativa con la transformación del nivel secundario mediante
colegios demostrativos, que trabajan la transversal de Democracia con equidad de género con el apoyo de
autoridades educativas a nivel municipal y distrital.

Educación Alternativa desde la interculturalidad para niños/as, jóvenes y

personas adultas en el Barrio de Las Américas, Santa Cruz de la Sierra. Bolivia.

SECTOR
Educacion / educacion alternativa

LUGAR
Santa Cruz /
Santa Cruz

EUROS
69.587

INICIO
15/02/09

FIN
14/02/10

Amistad y
Ciencia

Mejorar la calidad de vida en los barrios urbano-marginales de Santa Cruz comprendidos en el anillo 8, uno
de los  más empobrecidos de ésta. Para contribuir a este objetivo a lo largo de los 18 meses del proyecto
se desarrollará un programa de formación integral para niños/as, jóvenes y adultos.

Formación de maestras y maestros como líderes promotores desde la

escuela de una ciudadanía activa y participativa” III FASE.

SECTOR
Educacion / Formacion docente

LUGAR
Varios /
Cochabamba

EUROS
93.876

INICIO
15/02/09

FIN
14/02/10

Amistad y
Ciencia

Generar procesos de formación a los docentes de escuelas públicas de Sacaba, Colomi, Anzaldo y Cercado
a convertirse en promotores de propuestas educativas que promuevan el ejercicio  de la ciudadanía.
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Fortalecer el proceso de erradicación del analfabetismo para promover el

acceso de las mujeres y los hombres  indígenas guaraníes a la educación

en el Municipio de Huacaya - BOLIVIA.

SECTOR
Educación

LUGAR
Varios /
Chuquisaca

EUROS
88.071

INICIO
01/01/08

FIN
01/02/09

NOR SUD

Mejora del nivel educativo de la población guaraní de los tres municipios, prestando atención especial a las
mujeres y niñas. Se trabajará desde un enfoque integral, incidiendo tanto en el sistema educativo formal y
como no formal o alternativo.

Promocion de los derechos de la poblacion indigena guaraní que vive en

condiciones de semiesclavitud y servidumbre en el chaco chuquisaqueño

de Bolivia.

SECTOR
Educacion / Derechos Humanos

LUGAR
Varios /
Chuquisaca

EUROS
131.892

INICIO
01/11/08

FIN
30/10/09

NOR SUD

IO
La Red de Educación Técnica de Fe y Alegría: Una Oferta Diversificada y

Articulada a las demandas de la población y del Mercado

SECTOR
Educación / Técnica

LUGAR
Nacional /
Nacional

EUROS
1.649.000

INICIO
01/12/08

FIN
30/11/11

Fe y Alegría

Desarrollo de capacidades de gestión territorial de los pueblos indígenas

del norte amazónico de Bolivia

SECTOR
Tierra y Territorio / Participación
Ciudadana, Productividad y Generación

de Microempresas

LUGAR
Varios / Varios

EUROS
235.868

INICIO
01/01/07

FIN
31/12/10

CEJIS

Incidencia en políticas públicas dentro del proceso constituyente

SECTOR
Ciudadanía / Políticas Públicas

LUGAR
Nacional /
Nacional

EUROS
392.786

INICIO
01/01/07

FIN
31/12/10

CENDA / CEJIS
/ CEDIB
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Construcción Democrática y Concertada  de normas legales y constitucionales

sobre usos, derechos e instituciones de regulación de recursos hídricos y

de biodiversidad

SECTOR
Agua / Políticas Públicas

LUGAR
Varios / Varios

EUROS
264.849

INICIO
01/01/07

FIN
31/12/10

Agua
Sustentable

Promoción de los Derechos de los Indígenas de Bolivia a Través de la

Gestión Concertada del Agua de la Cuenca Mauri - Desaguadero

SECTOR
Agua / Derechos y Gestión

LUGAR
Mauri / La Paz

EUROS
219.495

INICIO
01/01/09

FIN
31/12/10

Agua
Sustentable

Construyendo la Viabilidad de Políticas Públicas del derecho a la alimentación

a través de Alianzas y Acuerdos en Marco de la Soberanía y Seguridad

alimentaria Nutricional en Bolivia

SECTOR
Ciudadanía / Políticas Públicas

LUGAR
Nacional /
Nacional

EUROS
10.000

INICIO
01/02/09

FIN
31/05/09

AIPE

Fortalecimiento a la Incidencia de las Organizaciones Indígenas y Campesinas

en el Cmabio del Modelo de Gestión de los Recursos Naturales en Bolivia

SECTOR
Ciudadanía / Indígena

LUGAR
Nacional /
Nacional

EUROS
29.619

INICIO
01/09/08

FIN
31/08/09

CEJIS

Plataforma para una Política Energética

SECTOR
Ciudadanía / Políticas Públicas

LUGAR
Nacional /
Nacional

EUROS
81.257

INICIO
01/01/09

FIN
31/12/09

CEDLA
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Fortalecimiento Organizativo y Productivo de Campesinos del Municipio de

Guayameráin en el Norte Amazónico de Bolivia

SECTOR
Varios / Producción campesina y
participación social

LUGAR
Guayamerín /
Beni

EUROS
102.266

INICIO
01/09/08

FIN
31/08/09

CIPCA

Transparencia y control social de la renta de hidrocarburos, en YPFB y el

Ministerio de Hidrocarburos

SECTOR
Ciudadanía / Políticas Públicas

LUGAR
Nacional /
Nacional

EUROS
52.236

INICIO
01/08/08

FIN
31/07/09

Fundación
Jubileo

Transparencia en la Gestión Fiscal y Administrativa de la Renta Proveniente

de Hidrocarburos - Fase II

SECTOR
Ciudadanía / Políticas Públicas

LUGAR
Nacional /
Nacional

EUROS
87.500

INICIO
01/01/09

FIN
31/12/09

CEDLA /
CEADESC

Liderazgo de la APG en el desarrollo socio-económico integral de la región

del Chaco

SECTOR
Varios / Producción  y participación
social.

LUGAR
Varios / Varios

EUROS
386.923

INICIO
01/01/07

FIN
31/12/10

CIPCA

Fortalecimiento de los Institutos de Educación Técnica Media y Superior no

Universitaria de Fe y Alegría

SECTOR
Educación / Técnica

LUGAR
Nacional /
Nacional

EUROS
173.000

INICIO
01/01/08

FIN
31/12/09

Fe y Alegría
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Mejoramiento de las condiciones alimentarias, la economía y la participación

social de las familias campesinas de dos municipios del Departamento de

Pando, Bolivia

SECTOR
Varios / Producción  y participación
social

LUGAR
Varios / Pando

EUROS
407.064

INICIO
01/01/07

FIN
31/12/10

CIPCA

IPADE
Convenio IPADE / AECID

SECTOR
Agropecuario

LUGAR
Mancomunidad
Caine / Cochabamba

EUROS
423.807

INICIO
01/03/08

FIN
30/06/11

Ejecución
Directa

Convenio IPADE / AECID

SECTOR
Género

LUGAR
Varios / Varios

EUROS
60.000

INICIO
01/03/08

FIN
30/06/11

Red ADA

Convenio IPADE / AECID

SECTOR
Agropecuario / Forestal

LUGAR
San Lucas /
Chuquisaca

EUROS
130.554

INICIO
01/03/08

FIN
30/06/11

ASMUDES

AYRA

SECTOR
Agropecuario

LUGAR
Mancomunidad
Caine / Cochabamba

EUROS
270.000

INICIO
01/11/07

FIN
30/09/09

Ejecución
Directa
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ISCOD
Formación de Trabajadores del Sector Fabril y Equipamiento de Radios

Fabriles

SECTOR
Ciudadanía / Formación Sindical

LUGAR
Nacional /
Nacional

EUROS
141.800

INICIO
01/02/08

FIN
01/02/10

CEDLA

Desarrollo Integral de Niños, Niñas y Adolescentes

SECTOR
Desarrollo Integral / Infancia

LUGAR
Varios / Variosl

EUROS
174.020

INICIO
30/12/05

FIN
31/03/09

CEPROMIN

ISF-CAT
Mejora del Acceso a la Energía en las Comunidades Rurales de Bolivia

SECTOR
Desarrollo Rural

LUGAR
Varios / Variosl

EUROS
210.838

INICIO
01/12/08

FIN
30/11/09

CINER

Desarrollar el conocimiento y capacidades de mejora del acceso a la energía en zonas fuera de los planes
de interconexión eléctrica, para mejorar los servicios básicos y atenuar la presión sobre los recursos
energéticos tradicionales.

JTM
Unidad Educativa Madre de La Divina Providencia (2da. Fase Secundaria)

SECTOR
Educación / Secundaria

LUGAR
Cercado /
Cochabamba

EUROS
250.000

INICIO
01/07/09

FIN
31/12/09

OFPROBOL

Producción de hortalizas bajo carpas solares en el CECAP-Escoma

SECTOR
Desarrollo Económico / Producción

LUGAR
Escoma / La Paz

EUROS
758.000

INICIO
01/02/09

FIN
31/05/10

OFPROBOL
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Fortalecimiento de microemprendimientos en los municipios rurales de

departamento Chuquisaca-Bolivia

SECTOR
Desarrollo Económico /
Microempresas

LUGAR
Varios /
Chuquisaca

EUROS
280.000

INICIO
01/01/09

FIN
31/01/10

OFPROBOL

Centro Modelo de Reinserción para Adolescentes y Jóvenes Infractores  de

la Ley

SECTOR
Educación / Alternativa

LUGAR
Viacha / La Paz

EUROS
306.500

INICIO
01/12/08

FIN
30/06/10

OFPROBOL

Casa de acogida Hnas. del Divino Salvador, Cochabamba

SECTOR
Educación / Integral

LUGAR
Cercado /
Cochabamba

EUROS
41.094

INICIO
01/08/08

FIN
31/08/09

OFPROBOL

Implementación Granja Piscícola Muyurina

SECTOR
Desarrollo Económico / Producción

LUGAR
Montero / Santa
Cruz

EUROS
139.245

INICIO
01/10/08

FIN
30/09/10

OFPROBOL

MdM
Mejoramiento Sistema Salud (VArios Municipios)

SECTOR
Salud

LUGAR
Varios / La Paz

EUROS
700.000

INICIO
01/04/06

FIN
31/03/11

SEDES

Mejoramiento de los sistema de Salud en  municipios de San Pedro de Curahuara, Papel Pampa y Chacarilla,
Sica Sica, Patacamaya y Umala, Santiago de Callapa, Corocoro, Caquiaviri, Calacoto, Comanche, Charaña
y  Nazacara, Santiago de Machaca y Catacora.
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Fortalecimiento de la red sanitaria pública y de la gestión local en salud de

la provincia de Velasco. Santa Cruz de la Sierra, Bolivia.

SECTOR
Salud

LUGAR
Varios / Santa
Cruz

EUROS
441.000

INICIO
04/12/06

FIN
30/09/09

SEDES

MME
Proyecto de consolidación y extensión del modelo de salud intercultural,

familiar y comunitario con enfoque de género en la Red de Salud Apolobamba

SECTOR
Salud

LUGAR
Varios / La Paz

EUROS
231.309

INICIO
01/03/09

FIN
28/02/10

CEDEC

Proyecto Salud Integral en el Chaco Chuquisaqueño 2º Año

SECTOR
Desarrollo Integral

LUGAR
Varios /
Chuquisaca

EUROS
231.418

INICIO
01/02/09

FIN
31/01/10

SEPADES

Gestión Municipal Participativa en El Caine Cochabambino

SECTOR
Fortalecimiento Institucional /
Comunitario

LUGAR
Varios /
Cochabamba

EUROS
451.038

INICIO
01/03/08

FIN
31/12/11

Ejecución
Directa

Fortalecimiento de la Gestión Administrativa y Financiera de las Redes de

Salud del departamento de Tarija

SECTOR
Salud

LUGAR
Varios / Tarija

EUROS
323.722

INICIO
24/05/07

FIN
24/05/10

Ejecución
Directa
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Fortalecimiento de la planificación, gestión y prestación de servicios de la

red de Atención Primaria

SECTOR
Salud

LUGAR
Riberalta / Beni

EUROS
1.115.716

INICIO
31/12/07

FIN
31/12/10

Ejecución
Directa

Mejora de la situación de poblaciones indígenas vulnerables  - Convenio de

Cooperación

SECTOR
Desarrollo Integral

LUGAR
Varios / Varios

EUROS
3.750.000

INICIO
15/12/06

FIN
14/12/10

ASI / CADES / SEPADES
MMundi Bolivia

MPDL
Perforación de Pozos

SECTOR
Agua

LUGAR
Santa Cruz /
Santa Cruz

EUROS
125.000

INICIO
01/02/09

FIN
30/01/10

APEP

Granja Escuela

SECTOR
Educación / Infancia

LUGAR
Santa Cruz /
Santa Cruz

EUROS
65.000

INICIO
01/01/09

FIN
30/12/09

Fundación
Cuatro Vientos

PS
Fortalecimiento de las defensorías municipales de la niñez y adolescencia

del Departamento de Santa Cruz

SECTOR
Derechos NNA's

LUGAR
Varios / Santa
Cruz

EUROS
431.319

INICIO
01/07/07

FIN
01/07/09

DNI - Bolivia

En los cuatro municipios (Gutiérrez, Montero, Comarapa y Cuatro Cañadas)  se dotó de infraestructura para
el funcionamiento de las DMNAs; sin embargo, el proyecto tiene incidencia en 28 municipios del Departamento
de Santa Cruz.
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Programa de Apoyo Educativo para escuelas del Municipio de Okinawa

SECTOR
Educación

LUGAR
Okinawa / Santa
Cruz

EUROS
491.648

INICIO
05/02/07

FIN
05/02/09

Escuela Salesiana
Muyurina

Atención Integral a niños y adolescentes de colegios de Cochabamba para

la prevención de conductas antisociales, violencia, uso indebido de drogas,

alcohol y del VIH-SIDA

SECTOR
Salud

LUGAR
Cercado /
Cochabamba

EUROS
669.263

INICIO
01/11/08

FIN
01/11/09

AYNI RUWAY

Centro de desarrollo integral para adolescentes y jóvenes

SECTOR
Educación / Formación Técnica

LUGAR
Cercado /
Cochabamba

EUROS
369.428

INICIO
12/12/08

FIN
12/12/10

Taller Cultural
TINKU

Promoción de los derechos de niños/as y adolescentes trabajadores que

viven en condiciones de exclusion social, violencia, explotación y abuso en

regiones piloto de Bolivia

SECTOR
Derechos NNA's

LUGAR
Nacional / Varios

EUROS
176.000

INICIO
15/12/08

FIN
15/12/11

NOR SUD

Incorporación de los Adolescentes Internos en las Cárceles de Cochabamba

a los Programas de Reinserción Social de Ayni Ruway

SECTOR
Educación / Formación Técnica

LUGAR
Cercado /
Cochabamba

EUROS
357.595

INICIO
09/11/07

FIN
09/12/09

Ayni Ruway
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Proyecto de mejora del acceso y la calidad del sector educativo en

Departamento de Potosí Bolivia - Fase I

SECTOR
Educación

LUGAR
Tacobamba /
Varios

EUROS
295.030

INICIO
10/01/08

FIN
10/01/10

NOR SUD

Formación y capacitación de Educadores Populares

SECTOR
Educación / Formación Técnica

LUGAR
Santa Cruz /
Santa Cruz

EUROS
61.196

INICIO
01/08/08

FIN
01/08/09

Instituto Radiofónico
Fe y Alegría

Se realizará la instrucción pedagógica a:
320 niños/as de primaria en la Unidad Educativa Eduardo Avaroa del Municipio de Betanzos.
 200 niños/as de primaria en la U.E. Eduardo Avaroa del Municipio de Chaquí
 240 niños/as de primaria en la U.E. Gualberto Villarroel del Municipio de Tacobamba

Fortalecida la atención sanitaria en el Cabildo Alta del Ayllu Ckaña, Municipio

de Tinguipaya, ofreciendo cobertura de salud a los habitantes.

SECTOR
Salud / Atención Sanitaria

LUGAR
Tinguipaya /
Nacional

EUROS
71.233

INICIO
20/06/08

FIN
19/08/09

Municipio de
Tinguipaya

Construcción y equipamiento del Puesto de Salud Ckallpa Pampa para 1535 habitantes de 9 comunidades
que brindará los servicios de medicina general, medicina tradicional, farmacia, internación, partos y enfermería.
Además, se realizará la actividad de promoción prevención y educación en salud.

PyD

Diversificados los procesos productivos en las comunidades de Belén de

Urmiri, Puituco y Villa Marcavi, Municipio Belén de Urmiri

SECTOR
Productivo  / Productivo Artesanal

LUGAR
Belén de Urmiri /
Nacional

EUROS
44.537

INICIO
10/10/08

FIN
09/10/09

Belén de
Urmiri

Equipamiento de tres Centros de Producción artesanal que utilizan los centros de Madres de las comunidades,
la capacitación de las productoras y la posterior venta del material artesanal producido.

Fortalecida la Atención Sanitaria en las Comunidades de El Molino Municipio Yocalla

y Keluyo Municipio Puna, ofreciendo cobertura de salud a sus habitantes.

SECTOR
Salud / Cobertura de Salud

LUGAR
Yocalla y Puna /
Nacional

EUROS
199.079

INICIO
01/08/08

FIN
31/07/09

Municipio de
Yocalla y Puna

Construcción y equipamiento de dos centros de Salud para 1075 habitantes en la comunidad de El Molino
y 1455 habitantes en la comunidad Keluyo, que brindarán servicios de medicina general, tradicional, farmacia,
internación, partos y enfermería.Además de actividades de promoción y prevención.
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Centro de producción y Extensión Técnica

SECTOR
Productivo / Producción de Porcinos

LUGAR
Villa Tunari -
Warnes / Varios

EUROS
376.000

INICIO
01/12/07

FIN
14/04/09

CID

Contribuir al desarrollo económico (productivo) y social en el área del Corredor Villa Tunari - Warnes (que
agrupa a 10 municipios de los Departamentos de Cocahbamba y Santa Cruz).

Centro de Educación Integral (CEI).

SECTOR
Educación / Infraestructura

LUGAR
Yocalla / Nacional

EUROS
44.561

INICIO
18/06/08

FIN
17/06/09

CID

Fortalecida la Mancomunidad Gran Centro Potosí y sus entidades

constituyentes, a tráves de programas y proyectos mancomunados

SECTOR
Fortalecimiento / Fortalecimiento
Institucional

LUGAR
Varios / Nacional

EUROS
39.662

INICIO
02/03/09

FIN
01/03/10

Mancomunidad
Gran Centro Potosí

Segunda fase del proyecto “Fortalecimiento de la Mancomunidad Gran Centro Potosí (Fase II)”, equipando
la oficina de la Mancomunidad Gran Centro Potosí, dicha actividad estará a cargo del personal de la
Mancomunidad, con la coordinación del Directorio y de la comisión

Incrementado el nivel de vida de los/as campesinos/as indígenas quechuas del Municipio

Caiza “D” a través del mejoramiento de la producción frutícola y agroforestal.

SECTOR
Producción / Producción Frutícola
Forestal

LUGAR
Caiza "D" /
Nacional

EUROS
18.922

INICIO
01/06/08

FIN
31/05/09

Municipio de
Caiza "D"

Creación de ecosistemas frutícolas y forestales en comunidades de Caiza D con la construcción de un
sistema de riego y caseta para almacenamiento de semillas, equipamiento del vivero frutícola forestal,
producción de especies frutícolas y forestales producidas de semilla e hijuelos.

Incrementar el nivel de vida de la población de la Comunidad Iscu Mayu

mediante la producción agrícola bajo riego

SECTOR
Producción / Sistema de Riego

LUGAR
Yocalla / Nacional

EUROS
86.845

INICIO
30/06/08

FIN
29/06/09

Municipio de
Yocalla

Integración socioeconómica de la comunidad Iscu Mayu dentro del Municipio de Yocalla - Gran Centro Potosí,
con la implementación de infraestructura de riego, que tendrá un impacto positivo en el incremento de sus
ingresos económicos provenientes del incremento en la producción agrícola.

El proyecto tiene el propósito de lograr el máximo desarrollo físico e intelectula de 500 niños y niñas
actualmente en situación de desventaja económica
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Incrementada la calidad educativa de niños y niñas del nivel primario de la

Unidad Educativa Tomás Frías - Municipio Porco.

SECTOR
Educación / Formación Profesional

LUGAR
Porco / Nacional

EUROS
129.811

INICIO
01/03/08

FIN
28/02/09

Municipio de
Porco

Mejorar el aprendizaje con la construcción y equipamiento de 8 aulas rectangulares y la Instrucción pedagógica
a 280 niños/as del nivel primario de la UE Tomás Frías.Esta tarea estará encomendada por los maestros,
las maestras y todo el personal administrativo de dicha Unidad Educativa.

Incrementada la calidad educativa de 3 Unidades Educativas, mediante la

dotación de elementos básicos

SECTOR
Educación / Formación Profesional

LUGAR
Varios / Nacional

EUROS
379.849

INICIO
01/11/08

FIN
30/10/09

Betanzos, Tacobamba
y Chaqui

Integración socioeconómicas de las comunidades de los Municipios de Betanzos, Chaquí y Tacobamba,
mediante el desarrollo humano y el desarrollo socioeconómico de la población, a través del incremento en
el nivel académico de primaria

Incrementado el Nivel de la Educación de los/as niños, niñas y jóvenes de

la Unidad Educativa “Chacabuco”- Municipio Puna.

SECTOR
Educación / Formación Profesional

LUGAR
Puna / Nacional

EUROS
159.729

INICIO
10/10/08

FIN
09/10/09

Puna

Mejorar el nivel y la calidad de la Educación en la Unidad Educativa “Chacaqbuco” a través de la implementación
de cinco módulos pedagógicos: “Internado, Computación, electricidad, Mecánica y carpintería”

“Construcción de seis Sistemas de Riego y Capacitación para la operación

y mantenimiento”

SECTOR
Producción / Sistema de Riego

LUGAR
Varios / Nacional

EUROS
498.148

INICIO
01/01/09

FIN
31/12/09

Betanzos, Yocalla,
Tacobamba, Puna,
Belén de Urmiri, Caiza "D"

Construcción de seis sistemas de riego en Lamani Baja-Betanzos, San Antonio-Yocalla, Chalama-Tacobamba,
Muquina-Puna, Puituco-Belén Urmiri y Quiruchata-Caiza D. Capacitación para manutención y operación de
sistemas de riego, ampliación de la frontera agrícola y acompañamiento técnico

Incrementado el nivel de vida de los/as campesinos/as indígenas quechuas

de la localidad de Chaquí mediante la producción láctea.

SECTOR
Producción / Producción Láctea

LUGAR
Chaqui / Nacional

EUROS
55.442

INICIO
20/08/09

FIN
19/08/10

Chaqui

Integración socioeconómica de la Asociación de Productores “ San Gerónimo” mediante la producción láctea,
orientado a desarrollar las potencialidades agrícolas del municipio, con el afán de contribuir al desarrollo
regional el mismo tendrá un impacto positivo en los ingresos económicos de las familias.
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Mejora del medio ambiente a través de la recolección y del relleno sanitario

de los Residuos Sólidos Urbanos en la Localidad de Betanzos - Municipio

SECTOR
Medio Ambiente / Rellenos Sanitarios

LUGAR
Betanzos /
Nacional

EUROS
115.698

INICIO
09/06/09

FIN
08/06/10

Betanzos

4 aulas, 1 sala de estudios, 2 internados, un comedor, una cocina, 2 baterías sanitarias y 2 terrazas para
lavandería en la Unidad Educativa Eduardo Avaroa del Municipio de Chaquí, para cobijar a 200 niños y niñas
de primaria.

Mejorado el sistema vial de la comunidad de Santa Rosa mediante la

construcción de un camino carretero de 10,06 km. (Municipio de Villa Tunari,

SECTOR
Producción / Vial

LUGAR
Villa Tunari  /
Cochabamba

EUROS
362.231

INICIO
01/09/07

FIN
28/02/09

Villa tunari

RRubial
OCER (Oficina de Atención a la Ciudadanía en el Exterior y al Retorno)

SECTOR
Información

LUGAR
Nacional /
Nacional

EUROS
15.000

INICIO
01/01/09

FIN
31/12/09

Ejecución
Directa

SI
Convenio para el empoderamiento de la mujer en Perú y Bolivia.

SECTOR
Género

LUGAR
Varios / La Paz

EUROS
1.765.500

INICIO
01/12/06

FIN
31/03/10

Varios

El Convenio tiene como finalidad la promoción de una mayor representación y participación de las mujeres
en todos los espacios sociales comunitarios y políticos, el fortalecimiento de las políticas y mecanismos
nacionales para la equidad de género

Promoción de los Derechos de las familias de la etnia Guarní que viven en

condiciones de servidumbre y empadronamiento en el Chaco Chuquisaqueño

SECTOR
Derechos Humanos

LUGAR
Chaco chuquisaqueño /
Chuquisaca

EUROS
99.950

INICIO
01/12/07

FIN
31/10/10

NOR SUD
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Gestión integrada de la micro cuenca “Suru Hata” con enfoque de soberanía,

seguridad alimentaria y negociación, para sustentar el desarrollo económico

productivo de los pequeños productores aymaras del cantón de Ilabaya del

Departamento de La Paz

SECTOR
soberania alimentaria

LUGAR
Sorata/ La Paz

EUROS
429.711

INICIO
06/05/09

FIN
05/03/10

CECASEM

Mujeres orfebres de la ciudad de EL Alto desarrollan capacidades en diseño

y producción para integrar sus productos en los mercados de comercio

justo

SECTOR
Género / formacion profesional

LUGAR
El Alto/ La Paz

EUROS
36.012

INICIO
01/02/08

FIN
28/02/09

CECADEM

Fortalecidas las capacidades de las mujeres en sus derechos sexuales y

reproductivos, con enfoque intercultural y comunitario.

SECTOR
Género

LUGAR
Varios / Varios

EUROS
141.575

INICIO
01/03/08

FIN
31/03/09

Varios

Fortalecimiento de los emprendimientos Económicos de las Mujeres de

Bolivia y Perú

SECTOR
Género

LUGAR
El Alto / Varios

EUROS
418.122

INICIO
01/07/08

FIN
31/08/09

Varios

Diseño y elaboración de cuadernos temáticos diferenciados sobre los

derechos de la mujer en Perú y Bolivia

SECTOR
Género

LUGAR
Varios / Varios

EUROS
27.000

INICIO
01/04/09

FIN
31/03/10

Varios
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VSF
Desarrollo económico y social de campesinos y indígenas del Norte

Amazónico de Bolivia, 3 años.

SECTOR
Soberanía Alimentaria

LUGAR
Varios / Varios

EUROS
1.026.126

INICIO
01/03/06

FIN
30/10/09

CIPCA Norte

Apoyo en 35 comunidades y organizaciones campesinas e indígenas del Norte Amazónico con Planes
Ordenamiento Predial y Manejo Recursos Naturales, sistemas productivos, transformación y comercialización,
sistemas agua potable, fortalecimiento y capacitacion técnica para la incidencia política.

Fortalecimiento a Organizaciones Campesinas

SECTOR
Soberanía Alimentaria

LUGAR
Varios / Varios

EUROS
1.740.245

INICIO
14/03/08

FIN
13/03/11

CESA

Fortalecimiento a organizaciones campesinas del altiplano mediante el acceso a recursos (tierra, agua,
biodiversidad), agricultura ecologica familiar y comunitaria, transformación, comercialización y participación
en la construcción de políticas agrarias, con enfoque de género e interculturalidad.

Fortalecimiento de las capacidades de información, articulación, control y monitoreo

de la producción de pequeños campesinos y campesinas del Norte de Santa Cruz.

SECTOR
Soberanía Alimentaria

LUGAR
Varios / Santa
Cruz

EUROS
100.509

INICIO
01/06/08

FIN
31/08/09

FOBOMADE

Fortalecer la capacidad de toma de decisiones de los/as pequeños/as productores/as de 20 comunidades
del Norte Integrado y Tierras del Este de Santa Cruz, en base a potenciar sus capacidades de acceso a
información, articulación, intercambio de experiencias, control y monitoreo de su producción.

Mejora de la producción agropecuaria sostenible de la familias campesinas en los

valles interandinos de Bolivia, 3 años.

SECTOR
Desarrollo Rural

LUGAR
Varios / Varios

EUROS
1.503.704

INICIO
01/05/08

FIN
30/04/10

ICO

Apoyo a 1000 familias campesinas de 40 comunidades de valles interandinos con la  promoción  y
fortalecimiento  organizativo, implementación del plan de desarrollo comunal (PDC), el establecimiento de
un sistema de asistencia agropecuaria y el mejoramiento de infraestructura productiva pecuaria.

Yanapi
Reforzamiento de actividades productivas autogestionadas con mujeres en

El Alto

SECTOR
Actividades productivas / Producción
autogestionada

LUGAR
El Alto / La Paz

EUROS
13.986

INICIO
01/01/09

FIN
31/12/09

Asociación de Ayuda a
la Infancia Yanapi

El proyecto consiste básicamente en la adquisición de un local comercial y compra de mobiliario para el
mismo, para la venta de los productos artesanales producidos a través de actividades productivas
autogestioandas por mujeres en la ciudad de El Alto.
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Proyecto Casa "Yanapasiñani"

SECTOR
Educación / Formal y Alternativa

LUGAR
El Alto / La Paz

EUROS
31.000

INICIO
01/01/09

FIN
31/12/09

Asociación
Yanapi

Proyecto "Suma Thakhi"

SECTOR
Educación / Formal y Alternativa

LUGAR
El Alto / La Paz

EUROS
12.300

INICIO
01/02/09

FIN
31/12/09

Asociación
Yanapi

Proyecto "Yateqhañani"

SECTOR
Educación / Formal y Alternativa

LUGAR
El Alto / La Paz

EUROS
11.000

INICIO
01/03/09

FIN
01/03/10

Asociación
Yanapi

Zabalketa
Asistencia técnica para la incorporación de la perspectiva de género en

comunidades aymaras del sector loma

SECTOR
Género / Producción Agropecuaria
y Fortalecimiento Organizativo

LUGAR
Mecapaca / La
Paz

EUROS
1.500

INICIO
01/01/09

FIN
31/01/09

Centro Ayni

Mujeres En Acción Construyendo la Equidad

SECTOR
Desarrollo integral  / Incidencia en
Políticas Públicas y Género

LUGAR
Culpina /
Chuquisaca

EUROS
696.924

INICIO
01/12/06

FIN
30/08/09

Centro Ayni

El proyecto pretende promover el desarrollo integral de la mujer rural mediante el impulso de su participación
igualitaria en los niveles locales de decisión política y social, en la educación formal  y en el ejercicio de
derechos.
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Fortalecimiento de la participación política de mujeres indígenas

SECTOR
Educación no formal / Fortalecimiento

Organizativo, Incidencia en Políticas públicas

LUGAR
Varios / Santa
Cruz

EUROS
200.436

INICIO
01/10/07

FIN
30/09/09

Proceso Servicios
Educativos

El proyecto pretende Incorporar la visión de  la mujer indígena en los espacios y procesos de participación
política de 8 gobiernos municipales de las tierras bajas bolivianas

Avanzando hacia la equidad en los espacios políticos y sociales de la

Chiquitanía

SECTOR
Educación / no formal / Fortalecimiento
Organizativo, Incidencia en Políticas
públicas  y Género.

LUGAR
Varios/ SAnta
Cruz

EUROS
233.928

INICIO
15/09/08

FIN
14/06/10

Proceso Servicios
Educativos

Se aprovecha la oportunidad histórica de la coyuntura para incorporar la visión y participación de las mujeres
jóvenes indígenas, abriendo espacios de participación e impulsar la incorporación de la perspectiva de la
mujer en sus organizaciones, municipios y en procesos de desarrollo de TCOs.

Modelo campesino  de gestión del  desarrollo comunal sostenible en los

Valles Interandinos de Santa Cruz y Cochabamba (Fase III)

SECTOR
Producción Agropecuaria / Fortalecimiento
Organizativo y Género.

LUGAR
Varios / Varios

EUROS
782.023

INICIO
30/12/08

FIN
30/12/10

ICO

Organizaciones  de base de 35 comunidades campesinas fortalecidas, impulsan (promueven, diseñan,
implantan)   participativamente acciones  de  desarrollo  comunal con sostenibilidad  social, económica y
ambiental.

Mujeres en acción (Fase II)

SECTOR
Desarrollo integral  / Incidencia en Políticas
Públicas y Género

LUGAR
Varios /
Chuquisaca

EUROS
259.288

INICIO
01/10/08

FIN
30/09/10

Centro Ayni

En consorcio con el Centro “AYNI”, con los gobiernos municipales y los SLIM una estrategia para el
empoderamiento de la mujer, que promueva su desarrollo integral y su participación igualitaria en los niveles
locales de decisión política y social y ejercicio de derechos.

Estudio Forestal en vivero de diferentes sustratos implementando ténicas

innovadoras en la región de los valles cruceños

SECTOR
Desarrollo Forestal

LUGAR
Valles Cruceños
/ Santa Cruz

EUROS
45.423

INICIO
01/10/08

FIN
30/06/09

ICO

La iniciativa pretende la puesta en marcha de metodologías piloto de reforestación,  control de suelos y
recuperación medioambiental  a través de tecnologías científicas basadas en gestión de biomasa e impulso
de la caliptra de los plantines mediante alveolos evolucionados y  sustratos específicos.
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Desarrollo forestal sostenible en equidad de género

SECTOR
Producción Agropecuaria / Desarrollo
Forestal

LUGAR
Valles Cruceños
/ Santa Cruz

EUROS
45.423

INICIO
01/10/08

FIN
30/06/09

ICO

Las acciones integrales persiguen la gestión de los recursos productivos como eje de los procesos de
desarrollo local, promoviendo la participación equitativa de hombres y mujeres, la gestión  y manejo  sostenible
de los recursos naturales, la seguridad alimentaria y  la mejora de la renta familiar.

Manejo forestal sostenible en equidad de género en la región de los valles

cruceños

SECTOR
Desarrollo Forestal

LUGAR
Valles Cruceños
/ Santa Cruz

EUROS
45.423

INICIO
01/10/08

FIN
30/06/09

ICO

La iniciativa pretende la puesta en marcha de metodologías piloto de reforestación,  control de suelos y
recuperación medioambiental  a través de tecnologías científicas basadas en gestión de biomasa e impulso
de la caliptra de los plantines mediante alveolos evolucionados y  sustratos específicos.

Desarrollo Local  de Comunidades Indígenas Aymaras del Sector Loma

SECTOR
Producción Agropecuaria  / Fortalecimiento
Organizativo y Género.

LUGAR
Mecapaca / La
Paz

EUROS
599.030

INICIO
01/09/06

FIN
30/08/10

Consorcio
APORC + AYNI

En consorcio con APROC y AYNI, trabajamos en la zona del altiplano para propiciar el Desarrollo Local de
6 comunidades indígenas mediante nuevos modelos productivos integrales que faciliten la incorporación de
la perspectiva de género y mejoren la Renta Disponible.

Investigador e impulsor de técnicas en manejo sostenible de recursos

SECTOR
Producción Agropecuaria  / Manejo
Sostenible de Recursos Productivos

LUGAR
Varios / Santa
Cruz

EUROS
24.003

INICIO
01/11/08

FIN
30/10/09

ICO

Ejecución de estudio forestal piloto basado en la gestión de biomasa y técnicas de plantación en vivero.
Sus resultados posibilitarán la formulación de nuevas propuestas para fortalecer el sector forestal en la zona
y establecer contactos con agentes locales implicados en el desarrollo de la región

Consolidación de asentamientos de comunidades indígenas guaraníes.

Fase II

SECTOR
Producción Agropecuaria  / Fortalecimiento
Organizativo y Género.

LUGAR
Huacareta /
Chuquisaca

EUROS
229.990

INICIO
01/12/08

FIN
30/12/10

NOR SUD

El proyecto quiere impulsar modelos de desarrollo que faciliten la integración de las familias campesinas
de origen quechua con las familias indígenas guaraníes. Incrementar la renta familiar.Incrementar las
oportunidades económicas. Solucionar los problemas jurídicos y organizativos.
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Fortalecimiento de procesos socioproductivos en las comunidades indígenas

guaraníes del Alto y Bajo Isoso (fase II)

SECTOR
Producción Agropecuaria / Fortalecimiento
Organizativo y Género.

LUGAR
Varios / Santa
Cruz

EUROS
15.937

INICIO
01/08/08

FIN
30/07/09

APCOB

El poryecto pretende consolidar los procesos sostenibles y rentables (ya desarrollados en la zona), con
equidad de género, que garanticen la gestión propia y racional de las Pequeñas Empresas Ganaderas
Comunales (PEGC) en las comunidades indígenas Rancho Nuevo y Yapiroa.

Fortalecimiento del Tejido Social y Económico de Comunidades Indígenas

y Campesinas en la Municipalidad de Huacareta (Bolivia)

SECTOR
Fortalecimiento Organizativo y Género. /
Producción Agropecuaria

LUGAR
Varios /
Chuquisaca

EUROS
330.770

INICIO
01/10/07

FIN
30/09/09

NOR SUD

Fortalecimiento de un proceso inciado para la consolidación de asentamientos indígenas.





APCOB
www.apcob.org.bo

INSTITUCION/ES DE LA COEB CON LAS QUE TRABAJA

IPADE Varios

SECTORES DE INTERVENCION

Apoyo Para el Campesino Indígena
del Oriente Boliviano

Telf.:+591 3 353 9954 /
354 2119
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ADA
www.redada.org

INSTITUCION/ES DE LA COEB CON LAS QUE TRABAJA

ACSUR - IPADE - Fundacion Mundubat -
Enfermeras para el Mundo

• Salud
• Mujer y Desarrollo
• Derechos humanos

SECTORES DE INTERVENCION

Red nacional de trabajadoras de la
información y la comunicación

Telf.:+591 2 231 70 56

ACLO Potosí

INSTITUCION/ES DE LA COEB CON LAS QUE TRABAJA

Ayuda en Acción

SECTORES DE INTERVENCION

Fundación Acción Cultural Loyola
Telf.:+591 2 622 3660 /
622 9169 www.aclobolivia.org

• Educación
• Producción
• Comunicación

ADIO

INSTITUCION/ES DE LA COEB CON LAS QUE TRABAJA

Fundacion Mundubat

SECTORES DE INTERVENCION

Asociación por la Dignidad e
Igualdad de Oportunidades

Telf.:+591 4 445 7299

Varios

AIPE
www.aipe.org.bo

INSTITUCION/ES DE LA COEB CON LAS QUE TRABAJA

Ayuda en Acción - Intermón IO - EPM • Educación
• Comunicación
• Incidencia política

SECTORES DE INTERVENCION

Asociación de Instituciones de
Promoción y Educación

Telf.:+591 2 241 9195 /
241 9723

AMISTAD Y CIENCIA
www.cepja.org ;www.yachay.org

INSTITUCION/ES DE LA COEB CON LAS QUE TRABAJA

Intered • Educación

SECTORES DE INTERVENCION

Asociacion Cultural Amistad y
Ciencia

Telf.:+591 4 4590832

AMUPEI
www.amupei.bo

INSTITUCION/ES DE LA COEB CON LAS QUE TRABAJA

ACSUR Varios

SECTORES DE INTERVENCION

Articulación de Mujeres por la
Equidad y la Igualdad
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APEP

INSTITUCION/ES DE LA COEB CON LAS QUE TRABAJA

MPDL - Proyecto Solidario • Infancia
• Pobreza
• Acción humanitaria

SECTORES DE INTERVENCION

Asociación para la Erradicación de
la Pobreza

Telf.:+591 3 922 6224

ASMUDES

INSTITUCION/ES DE LA COEB CON LAS QUE TRABAJA

IPADE Varios

SECTORES DE INTERVENCION

Asociación de mujeres unidas para
el desarrollo sostenible

Telf.:+591 4 645 6578

AYNI

INSTITUCION/ES DE LA COEB CON LAS QUE TRABAJA

FPSC - CODESPA - ZABALKETA Varios

SECTORES DE INTERVENCION

Asociación Civil AYNI Telf.:+591 2 2431662

AYNI RUNAY
www.ayni-ruway.org

INSTITUCION/ES DE LA COEB CON LAS QUE TRABAJA

PROYECTO SOLIDARIO • Infancia y Adolescencia
• Derechos Humanos
• Prevención en Salud

SECTORES DE INTERVENCION

Centro de Desarrollo Integral Para
la Mujer y la Familia

Telf.:+591 4 440 9579

BARTOLINAS
www.bartolinasisa.org

INSTITUCION/ES DE LA COEB CON LAS QUE TRABAJA

Fundacion Mundubat • Gobierno y Sociedad Civil
• Mujer y Desarrollo

SECTORES DE INTERVENCION

Confederación Nacional de Mujeres Campesinas
Indígenas Originarias de Bolivia "Bartolina Sisa"

Telf.:+591 2 287858

CDIMA

INSTITUCION/ES DE LA COEB CON LAS QUE TRABAJA

ACSUR

SECTORES DE INTERVENCION

Centro de Desarrollo Integral de la
Mujer Aymara

Telf.:+591 2 283 39 10 www.cdimabolivia.org

Varios

CAUSANANCHISPAJ

INSTITUCION/ES DE LA COEB CON LAS QUE TRABAJA

Ayuda en Acción

SECTORES DE INTERVENCION

• Producción
• Educación

Telf.:+591 2 622 6906 /
2 6122289



CEDLA

INSTITUCION/ES DE LA COEB CON LAS QUE TRABAJA

ISCOD
Intermón Oxfam (IO)

SECTORES DE INTERVENCION

Centro de Estudios para el
Desarrollo Laboral y Agrario

Telf.:+591 2 241 2429 /
3175

Varios

www.cedla.org

CEDIB

INSTITUCION/ES DE LA COEB CON LAS QUE TRABAJA

ACSUR
Intermón Oxfam (IO)

SECTORES DE INTERVENCION

Centro de Documentación e
Información - Bolivia (CEDIB)

Telf.:+591 4 425 78 39

Varios

www.cedib.org

CEDESCO

INSTITUCION/ES DE LA COEB CON LAS QUE TRABAJA

ACSUR

SECTORES DE INTERVENCION

Centro de Desarrollo Comunal y
Municipal

Telf.:+591 4  431 50 38

Varios

www.cedesco.org

CEDEC

INSTITUCION/ES DE LA COEB CON LAS QUE TRABAJA

Medicus Mundi

SECTORES DE INTERVENCION

Centro de Defensa de la Cultura Telf.:+591 2 237 2720

Varios

CECASEM

INSTITUCION/ES DE LA COEB CON LAS QUE TRABAJA

SOLIDARIDAD INTERNACIONAL

SECTORES DE INTERVENCION

Centro de capacitacion y servicio
para la integracion de la mujer

Telf.:+ 591 2 2226672

• Trata y tráfico
• Seguridad alimentaria
• Derechos humanos

CECADEM

INSTITUCION/ES DE LA COEB CON LAS QUE TRABAJA

SOLIDARIDAD INTERNACIONAL

SECTORES DE INTERVENCION

Centro de capacitacion y desarrollo
de la mujer y familia

Telf.:+005912 2813340

• Género
• Comercio Justo

CEBIAE

INSTITUCION/ES DE LA COEB CON LAS QUE TRABAJA

Educación Sin Fronteras (ESF)

SECTORES DE INTERVENCION

Centro Boliviano de Investigación y
Acción Educativas

Telf.:+591 2 244 0667 /
244 0438

www.cebiae.edu.bo

Educación
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CEJIS

INSTITUCION/ES DE LA COEB CON LAS QUE TRABAJA

Intermón Oxfam (IO)

SECTORES DE INTERVENCION

Centro de Estudios Jurídicos e
Investigación Social

Telf.:+591 3 353 2714

Varios

www.cejis.org

CID

INSTITUCION/ES DE LA COEB CON LAS QUE TRABAJA

PyD

SECTORES DE INTERVENCION

Centro de Iniciativas
para el Desarrollo

Telf.:+591 2 622 4820

• Educación
• Producción

CEGSAMA

INSTITUCION/ES DE LA COEB CON LAS QUE TRABAJA

ACSUR
Intermón Oxfam (IO)

SECTORES DE INTERVENCION

Centro de Apoyo a la Gestión
Sustentable del Agua y del Medio

Telf.:+591 4 447 33 51

Varios

www.aguasustentable.org

CEDM

INSTITUCION/ES DE LA COEB CON LAS QUE TRABAJA

Zabalketa

SECTORES DE INTERVENCION

Centro de Educación y Desarrollo
de la Mujer

Telf.:+591 2 228 1363

Varios
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CEFREC

INSTITUCION/ES DE LA COEB CON LAS QUE TRABAJA

ACSUR

SECTORES DE INTERVENCION

Centro de Formación y Realización
Cinematográfica

Telf.:+59 1 2 249 00 94

Varios

www.nativenetworks.si.edu/
Esp/rose/cefrec.htm

CEMSE

INSTITUCION/ES DE LA COEB CON LAS QUE TRABAJA

Ayuda en Acción
Intered

SECTORES DE INTERVENCION

• Producción
• Educación
• Salud

Telf.:+591 2 228 0800  /
228 0183  / 211 4800 / 290 6371Centro de Multiservicios Educativos

www.cemse.org.bo
www.itsidanet.edu.bo

CENDA

INSTITUCION/ES DE LA COEB CON LAS QUE TRABAJA

ACSUR
INTERMON OXFAM

SECTORES DE INTERVENCION

Varios

Telf.:+591 4 424 34 12Centro de Comunicación y
Desarrollo Andino

www.cenda.org



CEPOIM

INSTITUCION/ES DE LA COEB CON LAS QUE TRABAJA

CEAM

SECTORES DE INTERVENCION

Varios

Telf.:+591 3 482 2405Concejo Educativo del Pueblo
Originario Indígena Mojeño

www.cepos.bo

CEPAC

INSTITUCION/ES DE LA COEB CON LAS QUE TRABAJA

Ayuda en Acción

SECTORES DE INTERVENCION

• Producción
• Educación
• Ciudadanía

Telf.:+ 591 3 353 7331Centro de Promoción Agropecuaria
Campesina

www.cepac.org.bo

CEPAS

INSTITUCION/ES DE LA COEB CON LAS QUE TRABAJA

Caritas Española

SECTORES DE INTERVENCION

Varios

Telf.:+591 2 240 6240Cáritas Boliviana www.caritasbolivia.org/

CETHA EMBOROZU

INSTITUCION/ES DE LA COEB CON LAS QUE TRABAJA

ESF

SECTORES DE INTERVENCION

Centro de Educación Técnica
Humanística Agropecuaria - Emborozú

Telf.:+591 4 664 9221 /
664 4247

Educación Alternativa y Permanente

www.cethaemborozu.org

CEPROMIN

INSTITUCION/ES DE LA COEB CON LAS QUE TRABAJA

ISCOD

SECTORES DE INTERVENCION

Varios

Telf.:+591 2 242 0480Centro de Promoción Minera www.cepromin.org.bo

CENTRO AYNI

INSTITUCION/ES DE LA COEB CON LAS QUE TRABAJA

Zabalketa

SECTORES DE INTERVENCION

• Educación
• Fortalecimiento Organizativo
• Género

Telf.:+591 2 228 1363Centro de Educación y Desarrollo
de la Mujer " AYNI "
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CESA

INSTITUCION/ES DE LA COEB CON LAS QUE TRABAJA

VSF

SECTORES DE INTERVENCION

Centro de Servicios Agropecuarios Telf.:+591 2 231 0500

Varios



CINER

INSTITUCION/ES DE LA COEB CON LAS QUE TRABAJA

ISF - Cat

SECTORES DE INTERVENCION

• Energía
• Medio Ambiente
• Gestión de información

Telf.:+591 4 4280702Centro de Información en Energías
Renovables

www.ciner.org

CIPCA

INSTITUCION/ES DE LA COEB CON LAS QUE TRABAJA

Ayuda en Acción - INTERMON OXFAM -
Cáritas

SECTORES DE INTERVENCION

• Producción
• Educación
• Capacitación

Telf.:+591 2 282 5272Centro de Investigación y Promoción
del Campesinado

www.cipca.org.bo

CIEP

INSTITUCION/ES DE LA COEB CON LAS QUE TRABAJA

Ayuda en Acción

SECTORES DE INTERVENCION

Centro de Investigación de
Energía y Población

Telf.:+591 2 2121396

• Artesanía
• Educación

CIEC

INSTITUCION/ES DE LA COEB CON LAS QUE TRABAJA

FAD

SECTORES DE INTERVENCION

Centro Interdisciplinario de Estudios
Comunitarios

Telf.:+591 2 241 6597

Varios

www.ciec.org.bo

CIDOB

INSTITUCION/ES DE LA COEB CON LAS QUE TRABAJA

CEAM

SECTORES DE INTERVENCION

Confederación de Pueblos Indigenas
de Bolivia

Telf.:+591 3 349 4212

• Producción
• Sensibilización
• Indígenas
• Tierra

www.cidob-bo.org

CIDAC

INSTITUCION/ES DE LA COEB CON LAS QUE TRABAJA

CEAM

SECTORES DE INTERVENCION

Centro de Investigación, Diseño Artesanal
y Comercialización Cooperativa

Telf.:+591 3 357 9910

• Indígenas
• Campesinos
• Comercialización
• Producción

CETM

INSTITUCION/ES DE LA COEB CON LAS QUE TRABAJA

ESF

SECTORES DE INTERVENCION

Centro de Estudio y Trabajo de la
Mujer

Telf.:+591 4 458 8797

• Educación
• Género

www.cetmbolivia.org
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ENDA

INSTITUCION/ES DE LA COEB CON LAS QUE TRABAJA

FAD

SECTORES DE INTERVENCION

ENDA - Bolivia Telf.:+591 2 242 4230 / 32

Varios

www.endabolivia.org

FCA

INSTITUCION/ES DE LA COEB CON LAS QUE TRABAJA

ISCOD

SECTORES DE INTERVENCION

Fundación Comunidades en Acción Telf.:+591 2 215 2126

Varios

EDY FU

INSTITUCION/ES DE LA COEB CON LAS QUE TRABAJA

Intered

SECTORES DE INTERVENCION

• Infancia
• Comercio justo
• Mediambiente

Telf.:+591 663 1571 /
666 0868 / 666 0162

Educacion y Futuro www.dnibolivia.org

CSCBBOL

INSTITUCION/ES DE LA COEB CON LAS QUE TRABAJA

VSF

SECTORES DE INTERVENCION

Varios

Telf.:+591 2 222 2780Confederación Sindical de
Comunidades Interculturales de Bolivia

DNI

INSTITUCION/ES DE LA COEB CON LAS QUE TRABAJA

PROYECTO SOLIDARIO

SECTORES DE INTERVENCION

• Infancia
• Adolescencia
• Derechos Humanos
• Fortalecimiento

Telf.:+591 4 4223207 /
4220439

Defensa de Niñas y Niños
Internacional - Sección Bolivia

www.dnibolivia.org

CPMGA

INSTITUCION/ES DE LA COEB CON LAS QUE TRABAJA

SOLIDARIDAD INTERNACIONAL - ACSUR

SECTORES DE INTERVENCION

Género

Telf.:+591 2 2840351Gentro de Promoción Gregoria
Apaza

http://www.gregorias.org.bo/

CONAMAQ

INSTITUCION/ES DE LA COEB CON LAS QUE TRABAJA

VSF

SECTORES DE INTERVENCION

Varios

Telf.:+591 2 248 3948Consejo Nacional de Ayllus y Markas
del Qullasuyu
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HTA

INSTITUCION/ES DE LA COEB CON LAS QUE TRABAJA

Ayuda en Acción

SECTORES DE INTERVENCION

Hogar Teresa de los Andes Telf.:+591 3 388 2201

• Salud
• Educación
• Producción

FOBOMADE

INSTITUCION/ES DE LA COEB CON LAS QUE TRABAJA

VSF

SECTORES DE INTERVENCION

Foro Boliviano Medio Ambiente y
Desarrollo

Telf.:+591 2 231 5058 /
5059

Varios

www.fobomade.org.bo

HOYAM

INSTITUCION/ES DE LA COEB CON LAS QUE TRABAJA

CEAM

SECTORES DE INTERVENCION

Centro de Estudio de la Hoya
Amazoníca

Telf.:+591 3 482 2216

Varios

www.hoyam-mojos.org

GREGORIAS

INSTITUCION/ES DE LA COEB CON LAS QUE TRABAJA

ACSUR
Solidaridad Internacional (SI)

SECTORES DE INTERVENCION

Centro de Promoción de la Mujer
Gregoria Apaza

Telf.:+591 2 284 04 41

Varios

www.gregorias.org.bo

FENATRAHOB

INSTITUCION/ES DE LA COEB CON LAS QUE TRABAJA

ACSUR
ISCOD

SECTORES DE INTERVENCION

Federación Nacional de Trabajadoras
Asalariadas del Hogar de Bolivia

Telf.:+591 2 291 51 62

Varios

FyA

INSTITUCION/ES DE LA COEB CON LAS QUE TRABAJA

Intermón OXFAM

SECTORES DE INTERVENCION

Movimiento de Educación Popular y Promoción
Social Fe y Alegría- Coordinación Nacional
de Educación Técnica

Telf.:+591 4 450 4788

Varios

www.feyalegriabolivia.org
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ICFB

INSTITUCION/ES DE LA COEB CON LAS QUE TRABAJA

Intered

SECTORES DE INTERVENCION

Educación

Telf.:+59144231851Institucion Cultural Femenina
Boliviana



FUNDACIÓN MACHAQA

INSTITUCION/ES DE LA COEB CON LAS QUE TRABAJA

ESF

SECTORES DE INTERVENCION

• Educación Intercultural
• Población Indígena

Telf.:+591 2 231 1598Fundación Machaqa Amaw´ta
www.fundacionmachaqa.org

KURMI COCHABAMBA

INSTITUCION/ES DE LA COEB CON LAS QUE TRABAJA

SOLIDARIDAD INTERNACIONAL

SECTORES DE INTERVENCION

Agropecuario
Seguridad alimentaria
Género

Telf.:+591 4  4409104Kurmi - Apoyo al desarrollo sostenible
interandino regional Cochabamba

IPHAE

INSTITUCION/ES DE LA COEB CON LAS QUE TRABAJA

CEAM

SECTORES DE INTERVENCION

Varios

Telf.:+591 3 852 3269Instituto para el Hombre Agricultura
Ecologia

INDICEP

INSTITUCION/ES DE LA COEB CON LAS QUE TRABAJA

FIDE - Mundubat - ASPA

SECTORES DE INTERVENCION

Varios

Telf.:+591 4 430 1852Instituto de Investigación Cultural
para Educación Popular

www.indicep.org

IPENO IMUTU

INSTITUCION/ES DE LA COEB CON LAS QUE TRABAJA

Intered

SECTORES DE INTERVENCION

Educación

Telf.:+59134620140Centro social Ipeno Imutu

ICO

INSTITUCION/ES DE LA COEB CON LAS QUE TRABAJA

ZABALKETA - CODESPA - VSF

SECTORES DE INTERVENCION

Varios

Telf.:+591 3 359 6367Instituto de Capacitación del Oriente www.ico-bo.org
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MC

INSTITUCION/ES DE LA COEB CON LAS QUE TRABAJA

Asociación Catalana de Ingeniería Sin
Fronteras

SECTORES DE INTERVENCION

Mosoj Causay Telf.:+591 4 452 60 23

• Salud
• Indígenas
• Fortalecimiento
• Agua



Cáritas Coroico

INSTITUCION/ES DE LA COEB CON LAS QUE TRABAJA

Ayuda en Acción

SECTORES DE INTERVENCION

Pastoral Social Caritas Coroico Telf.:+591 2 221 3533

• Producción
• Educación

PASOC

INSTITUCION/ES DE LA COEB CON LAS QUE TRABAJA

Ayuda en Acción - Caritas Española - Manos
Unidas

SECTORES DE INTERVENCION

Pastoral Social Caritas
Telf.:+591 3 342 3445
/46 / 47

• Producción
• Educación
• Salud

www.pasoc.org.bo

OSCAR

INSTITUCION/ES DE LA COEB CON LAS QUE TRABAJA

Ayuda en Acción

SECTORES DE INTERVENCION

Obras Sociales de Caminos de
Acceso Rural

Telf.:+591 2 235 5796

• Vinculación caminera
• Educación
• Salud

OFPROBOL

INSTITUCION/ES DE LA COEB CON LAS QUE TRABAJA SECTORES DE INTERVENCION

Oficina de Proyectos para Bolivia Telf.:+591 4 453 2452

Varios

www.ofprobol.org

NORSUD

INSTITUCION/ES DE LA COEB CON LAS QUE TRABAJA

Ayuda en Accion - Manos Unidas - Proyecto
Solidario - Solidaridad Internacional -
Zabalketa - Intered

SECTORES DE INTERVENCION

Fundación Intercultural NORSUD
Telf.:+591 4 644 6598 /
643 3980

• Productivo
• Fortalecimiento organizacional
• Educación
• Derechos Humanos

www.norsud.org

MGCP

INSTITUCION/ES DE LA COEB CON LAS QUE TRABAJA

PyD

SECTORES DE INTERVENCION

Mancomunidad Gran Centro Potosí Telf.:622 9014

• Educación
• Producción
• Salud
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PASOCAP

INSTITUCION/ES DE LA COEB CON LAS QUE TRABAJA

Ayuda en Acción

SECTORES DE INTERVENCION

• Producción
• Educación
• Salud

Telf.:+591 2 6225359Pastoral Social Caritas Potosí



QHANA

INSTITUCION/ES DE LA COEB CON LAS QUE TRABAJA

ACSUR

SECTORES DE INTERVENCION

Varios

Telf.:+591 2 249 14 47
Centro de Educación Popular
QHANA

www.qhana.org.bo

RENACE

INSTITUCION/ES DE LA COEB CON LAS QUE TRABAJA

VSF

SECTORES DE INTERVENCION

Fundación RENACE (Red Nacional
de Acción Ecológica)

Telf.:+591 2 241 1252

Varios

PSE

INSTITUCION/ES DE LA COEB CON LAS QUE TRABAJA

Zabalketa

SECTORES DE INTERVENCION

Varios

Telf.:+591 3 346 0862
/ 5589

Proceso Servicios Educativos

PROCESO

INSTITUCION/ES DE LA COEB CON LAS QUE TRABAJA

Zabalketa

SECTORES DE INTERVENCION

• Fortalecimiento Organizativo
• Educación Ambiental
• Indígena

Telf.:+591 3 346 0862 /
3465589Proceso Servicios Educativos

PROAGRO

INSTITUCION/ES DE LA COEB CON LAS QUE TRABAJA

Ayuda en Acción

SECTORES DE INTERVENCION

• Producción
• Educación
• Salud

Telf.:+59 4 646 0063 /
645 1352

Promotores Agropecuarios www.proagro.org

PROBIOMA

INSTITUCION/ES DE LA COEB CON LAS QUE TRABAJA

CEAM

SECTORES DE INTERVENCION

• Control biológico
• Medio Ambiente
• Agropecuario

Telf.:+591 3 343 1332Productividad, Biosfera y Medio
Ambiente

www.probioma.org.bo

PASOS

INSTITUCION/ES DE LA COEB CON LAS QUE TRABAJA

Ayuda en Acción

SECTORES DE INTERVENCION

• Producción
• Educación

Telf.:+591 4  642 5161Fundación Participación y
Sostenibilidad "PASOS"
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WAYNA TAMBO

INSTITUCION/ES DE LA COEB CON LAS QUE TRABAJA

ACSUR

SECTORES DE INTERVENCION

Casa Juvenil de las Culturas -
Wayna Tambo

Telf.:+591 2 282 37 23

Varios

perso.wanadoo.es/web_osqui/index.htm

YANAPI

INSTITUCION/ES DE LA COEB CON LAS QUE TRABAJA

ASOCIACIÓN YANAPI

SECTORES DE INTERVENCION

Varios

Telf.:+591 2 211 9309Asociación de Apoyo a la Infancia www.yanapi.org

UNITAS

INSTITUCION/ES DE LA COEB CON LAS QUE TRABAJA

Fundacion Mundubat - VSF

SECTORES DE INTERVENCION

Unión Nacional de Instituciones para
el Trabajo Social UNITAS

Telf.:+591 2 420512

• Gobierno
• Ciudadanía

www.redunitas.org

TIJARAIPA

INSTITUCION/ES DE LA COEB CON LAS QUE TRABAJA

CEAM

SECTORES DE INTERVENCION

TIJARAIPA Ya está por amanecer Telf.:+591 2 214 1763

• Indígenas
• Género
• Políticas Públicas

TCT

INSTITUCION/ES DE LA COEB CON LAS QUE TRABAJA

Proyecto Solidario

SECTORES DE INTERVENCION

Taller Cultural Tinku Telf.:+591 4 4526896 /
4569788

• Educación inicial
• Educación no formal
• Género
• Ciudadanía

cedipajwordpress.com

SEPADES

INSTITUCION/ES DE LA COEB CON LAS QUE TRABAJA

Medicos Mundi

SECTORES DE INTERVENCION

Servicios de Promoción y Apoyo al
Desarrollo Sostenible

Telf.:+591 2 224 8937

Varios

SEMTA

INSTITUCION/ES DE LA COEB CON LAS QUE TRABAJA

Ayuda en Acción - Solidaridad Internacional

SECTORES DE INTERVENCION

Servicios Multiples de Tecnologias
Apropiadas

Telf.:+591 2 241 0042 /
241 4778

• Producción
• Educación
• Ciudadanía
• Agropecuario
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