TALLER
VIRTUAL

MEDIDAS PARA
FAVORECER EL

ACCESO AL EMPLEO

PUBLICO DE LAS
PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

El nuevo Plan de Transferencia, Intercambio
y Gestion de Conocimiento para el
Desarrollo de la Cooperacion Espafiola
en América Latina y el Caribe, —
INTERCOONECTA—, es la apuesta de la
Agencia Espanola de Cooperacion Internacional
para el Desarrollo (AECID) para contribuir al
fortalecimiento institucional de América Latina y
el Caribe, respondiendo a las necesidades de la
region. Su principal objetivo es coordinar, integrar
y potenciar las acciones de conocimiento que
realiza la Cooperacion Espaiiola en la region con
el fin de generar politicas publicas en favor del
desarrollo humano sostenible y la erradicacion
de la pobreza.

En este marco, el Instituto Nacional de
Administracion Publica (INAP) en colaboracién
con la Organizacion Iberoamericana de Seguridad
Social (OISS), el Grupo Social ONCE, en calidad
de Unidad Técnica del Programa Iberoamericano
de Discapacidad (PID) y la AECID, a través de su
Centro de Formacion en Cartagena de Indias,
Colombia, organizan el Taller medidas para
favorecer el acceso al empleo publico de
las personas con discapacidad en el Aula
Virtual de la Agencia del |15 de junio al 21 de julio
de 2021.

FECHA:
Del 15 de junio al 21 de
julio de 2021

DURACION:
25 horas lectivas

Objetivo de la actividad:

Estudio y andlisis de la situacion del acceso
al empleo publico de las personas con
discapacidad en la region, asi como del
posterior desempefo de este, que permita la
elaboracion de un documento para facilitar la
puesta en marcha de medidas que incrementen
el acceso al empleo publico de las personas
con discapacidad en los paises de la region.

Ambito geografico:

Andorra, Argentina, Bolivia, Brasil, Chile,
Colombia, Costa Rica, Cuba, Ecuador, El
Salvador, Espafia, Guatemala, Haiti, Honduras,
México, Nicaragua, Panamd, Paraguay, Perd,
Portugal, Republica Dominicana, Uruguay y
Venezuela.

Perfil de participantes:

Personal directivo, pre-directivo y/o técnico
de las Administraciones Pulblicas a nivel
nacional con competencias en las politicas
publicas de acceso al empleo publico; de las
Administraciones Publicas con competencia
en materia de personas con discapacidad
y de organizaciones sociales del ambito
de la discapacidad, con mas de dos afios de
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experiencia en este ambito, y que ocupen
puestos con cierto nivel de responsabilidad
en su organizacion.

Criterios de seleccion:

Se establece un maximo de 30 participantes
a la actividad formativa. Se tendra en
cuenta el Curriculum Vitae (segiin modelo
adjunto) y la carta de aval de la institucion
en la que se desempena.

Financiacion:

No supone coste de participacion para los
seleccionados.
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Contenidos y Metodologia:

*  Alo largo del taller se abordaran los siguientes contenidos:

. La discapacidad en el entorno laboral

. El principio de accesibilidad universal y ajustes razonables de los puestos de trabajo
. Garantia del principio de igualdad de trato en el acceso al empleo publico

*  Valoracion del mérito y la capacidad

. La formacion de las personas con discapacidad para el acceso al empleo publico

. La carrera profesional de las personas con discapacidad en el sector publico

Se combinan mesas redondas y exposiciones para situar temas centrales y compartir buenas practicas. También se seguira un método colaborativo
para debatir el documento base y avanzar en la elaboracion del catalogo.

Las actividades sincronas se completaran con un trabajo a desarrollar en la plataforma MOODLE, a través de diferentes recursos: lecturas
recomendadas, visionado de videos y la participacion en los foros que se creen: uno general y otro especifico para cada grupo de trabajo que se creen.
También se pondra a disposicion de los participantes un repositorio con documentos de interés.
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Programa (preliminar):

Médulo 0 del 15 al 20 de junio
Acceso a la plataforma MOODLE

Moédulo |. La discapacidad en el entorno laboral
Del 21 al 27 de junio

Actividad sincrona:

Sesion I: martes 22 de junio

9:00 am. Inauguracion de la actividad:

. Directora del Centro de Formacion. Sofia Mata Modrén
. INAP. Beatriz Moran Marquez

e OISS. Maria José Tarrero Martos

. PID. Lizbeth Barrantes

9:15 am. Presentacion de la actividad y método de trabajo.
Traslado de objetivos. Exposicion del documento base. Division de los participantes en grupos de trabajo

Duracion de la sesion: 2 horas (de 9 a 11:00 am hora de Colombia)
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Sesion ll: jueves 24 de junio

9:00 — 11:00 am. Mesa redonda: La discapacidad en el entorno laboral

e Sabina Lobato, Directora de Formacién y Empleo, Operaciones y Transformacion del Grupo Social ONCE
. Representante del Ministerio de Trabajo Espana

. Moderacion: Representante de la OISS

Duracion de la sesion: 2 horas (de 9 a 11:00 am hora de Colombia)

Actividad asincrona en la plataforma MOODLE:

En esta primera semana se pretende la valoracion de la discapacidad en el entorno laboral, con una referencia especial al ambito publico. Para ello, en
la plataforma MOODLE se propone la realizacion de lecturas, visionado de videos y, participacion en el foro, con un esfuerzo estimado de 3 horas.

Médulo 2. Principio de accesibilidad universal y los ajustes razonables de los puestos de trabajo
Del 28 de junio al 4 de julio

Actividad sincrona:

Sesion lll: martes 29 de junio

9:00 — 11:00 am Mesa redonda: Presentacion de buenas practicas de politicas de acceso al empleo publico de paises iberoamericanos:
. Representante de Argentina

. Representante de Colombia

. Representantes de Espana

. Representante de pais pendiente de confirmar

. Moderacion: Representante del INAP

Duracién de la sesion: 2 horas (de 9 a | 1:00 am hora de Colombia)
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Actividad asincrona en la plataforma MOODLE:

Esta semana esta dedicada al Principio de accesibilidad universal y los ajustes razonables de los puestos de trabajo. Se propone la realizacion
de lecturas, visionado de videos y participacion en el foro, con un esfuerzo estimado de 4 horas.

Se habilitara un espacio en la plataforma MOODLE para que los participantes puedan compartir buenas practicas de sus propias instituciones o de
otras del pais de pertenencia. Para ello se ha creado una ficha que se subira a la plataforma.

Méodulo 3. El papel de las organizaciones de personas con discapacidad en el acceso al empleo publico

3 del 52l 11 de julio

Moédulo 3. El papel de las organizaciones de personas con discapacidad en el acceso al empleo publico

Del 3 del 5 al Il de julio

Actividad asincrona en la plataforma MOODLE:

Esta semana esta dedicada al papel de las organizaciones de personas con discapacidad en el acceso al empleo publico. Se presentara, a
través de videos, el trabajo realizado por varias organizaciones de personas con discapacidad en el fomento del acceso al empleo de las personas con
discapacidad: RIADIS, EULAC, CERMI, Inclusiéon internacional (ALC) y FLACSO (ALC).

Se propone, ademas, la realizacion de lecturas y la participacion en el foro, con un esfuerzo estimado total de 4 horas.
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Actividad sincrona:

Sesion IV: martes 6 de julio

9:00 — 11:00 am. La actividad se desarrollara en un primer momento con todos los participantes para explicar el objetivo de la sesién y el método de
trabajo. En un segundo momento se trabajara en grupo, para debatir sobre Propuestas de medidas a implementar para favorecer el acceso y la carrera
en la funcion publica de las personas con discapacidad.

La moderacion correspondera a la coordinadora de la actividad, Maria José Tarrero Martos.

Duracién de la sesion: 2 horas (de 9 a | 1:00 am hora de Colombia)

Moédulo 4. Debate sobre el catialogo de medidas para favorecer el acceso al empleo publico de las personas con discapacidad

Del 12 al 18 de julio
Actividad sincrona:

SesiénV: martes 13 de julio
9:00 — 11:30 am. Exposicion del borrador de Catalogo de Medidas para favorecer el acceso al empleo publico de las personas con
discapacidad. Debate comun.Aprobacion del documento definitivo del catalogo.

Moderacion: Stefan Tromel, Asesor de Discapacidad de la Organizacion Internacional del Trabajo

Duracion de la sesion: 2, 5 horas (de 9 a 11:30 am hora de Colombia)
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Actividad asincrona en la plataforma MOODLE:

Trabajo colaborativo para redactar el Catalogo, cierre del debate en el foro, con un esfuerzo estimado de 1,5 horas.

Modulo 5. Conclusiones y clausura
21 de julio

Actividad sincrona:
Sesion VI: miércoles 21 de julio

9:00 — 10:45 am. Conclusiones del Taller. Presentacion del Catédlogo de Medidas para favorecer el acceso al empleo publico de las personas con
discapacidad y propuesta de seguimiento.

10:45 — 11:00 am. Clausura

Duracion de la sesion: 2 horas (de 9 a 11:00 am hora de Colombia)
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